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I- GENEL BILGILER
A-MIiSYON VE ViZYON

Misyon

“Havacilik ve Uzay Bilimleri” alaninda iilkemizin kiiresel rekabet giiciiniin gelistirilmesinde
katkida bulunacak, 6n lisans derecesinden doktoraya kadar her diizeyde ¢agdas bilgi ve
becerilerle donatilmis, Atatiirk’iin “cagdas uygarlik seviyesine ulasma” hedefine goniilden
bagli, aragtirmaci, ¢ozlimleyici ve yaratici yeteneklere sahip 6grenciler yetistirmek, yiiksek
nitelikli egitim-0gretim, arastirma ve gelistirme programlarini barindiran, kalite kiiltiirtinii
icsellestirmis, bilgi ve yetkinliklerini insanlik ve iilkemiz yararina kullanan yenilik¢i bir
yiiksekdgretim ve arastirma kurulusu olmaktir.

Vizyon

Atatiirk'iin att1g1 ¢agdas temel iizerinde, “Havacilik ve Uzay” alaninda bilimsellige dayali ve
nitelikli egitim ve arastirma programlarina sahip, yarattig: fark ile gelecege yon veren, bolge ve
diinyada sayil1 bir arastirma tiniversitesi olmaktir.




B- YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Ulkemizde yiiksekdgretim ile ilgili uygulamalar, T.C. Anayasasi’nin 130’uncu maddesi ve
2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ile diizenlenmektedir. 2547 sayili Yiksekogretim
Kanunu’nun 12’nci maddesinde belirtildigi tizere yiiksekdgretim kurumlarinin gorevleri;
cagdas uygarlik ve egitim- dgretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun ihtiyaglar
ve kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali ¢esitli diizeylerde egitim-
ogretim, bilimsel aragtirma, yayim ve danigsmanlik yapmak,

Kendi ihtisas giicli ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak
milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, {ilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida
insan giicli yetistirmek,

Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini sz, yazi
ve diger araglarla yaymak,

Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik ydnlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla is birligi yaparak, kamu kuruluglarina onerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuclarini toplumun yararina
sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonuglandirarak
diistincelerini ve Onerilerini bildirmek,

Egitim- 6gretim ve seferberligi i¢inde, orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim hizmetini tistlenen
kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek elemanlarinin
yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile
diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artis1 saglayacak ¢alisma ve programlar yapmak,
uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla is birligi yapmak ve c¢evre
sorunlarina ¢6ziim getirici 6nerilerde bulunmak,

Egitim teknolojisini liretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim- ogretim esaslarini gelistirmek, doner
sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin
gerekli diizenlemeleri yapmaktir.



Yonetmelik ve Yonergeler

Tiirk Hava Kurumu Universitesi tarafindan olusturulan ydnetmelik ve ydnergeler Tablo 1°de
belirtilmektedir.

Ana Yo6netmelik

Bilgi Toplumu Uygulama ve Arastirma Merkezi Yo6netmeligi

Hava Ulastirma Fakiiltesi Pilotaj Boliimii Egitim-Ogretim ve Sinav Ydnetmeligi
Havacilik ve Uzay Bilimleri Enstitiisii Pilotaj Yiiksek Lisans Programi Egitim-Ogretim ve
Sinav Yonetmeligi

Havacilik ve Uzay Modelleme ve Simiilasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi
Y 6netmeligi

Ihale Yo6netmeligi

Insansiz Hava Araci Sistemleri Uygulama ve Arastirma Merkezi Y 6netmeligi
Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi

On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y&netmeligi

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi

Yabanci Dil Hazirlik Programi Egitim-Ogretim Y &netmeligi

Yasamboyu Gelisim ve Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi
Akademik Personel Performans Olgme ve Degerlendirme Y6nergesi

Avrupa ve Egitim Genglik Programlar1 Erasmus Program1 Y 6nergesi
Bilgisayar, Ag ve Bilisim Kaynaklar1 Kullanim Y 6nergesi

Bilimsel Arastirma Projeleri Hazirlama ve Degerlendirme Y 6nergesi

Bilimsel Dergiler Yonergesi

Bilimsel Yaymlar1 Tesvik Yonergesi

Bologna Esgiidiim Komisyonu Y 6nergesi

Dereceye Giren Mezunlarin Tespitine iliskin Yonerge

Ders Yiikii Tespiti ve Ek Ders Ucreti Odemelerinde Uyulacak Usul ve Esaslar Yonergesi
Diploma Diizenlenmesine Iliskin Yonerge

Dis iliskiler Ofisi Yonergesi

Evrak Akisi ve Islemleri Yonergesi

Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Y onergesi

Hava Ulastirma Fakiiltesi Pilotaj Boliimii Ucus Degerlendirme Kurulu Y o6nergesi
Hizmet I¢i Egitim Yonergesi

Ingilizce Hazirlik Programi Egitim-Ogretim Esaslarina Iliskin Y&nerge

Is Saghg ve Giivenligi Y 6nergesi

Izin Yonergesi

Kalite Glivencesi Sistemi Yonergesi

Kaza Durumu Kriz Yonetim Y onergesi

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Miidiirliigii Yonergesi

Lisansiistii Programlara Yatay Gegis Yoluyla Ogrenci Kabul Yonergesi

Meslek Yiiksekokullart Egitim, Uygulama ve Staj Y 6nergesi

Ogrenci Topluluklar1 Y&nergesi

Ogretim Elemam Yiikseltilme, Atanma ve Gorev Siiresi Uzatma Y dnergesi
Ogretim Elemanlarinin Bilimsel Etkinliklere Katilimimi Destekleme ve Uygulama
Y Onergesi
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Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemanlarinin Atanma, Yiikseltilme ve Gorev Siiresi
Uzatma Y oOnergesi

On Lisans ve Lisans Burs Yonergesi

On Lisans ve Lisans Programlarma Yurtdisindan Ogrenci Kabuliine Iliskin Y&nerge

Proje Koordinasyon Ofisi YOnergesi

Seyahat Yonergesi

Staj Yonergesi

Teknoloji Transfer Ofisi Universite Dis1 Akademik ve Mesleki Faaliyetler Yonergesi

Teknoloji Transfer Ofisi Yonergesi

Uzaktan Egitim Y Onergesi

Vekalet Ucretlerinin Dagitimina Dair Usul ve Esaslar Hakkinda Y&nerge

Yasam Boyu Gelisim Merkezi Egitim ve Proje Uygulama Esaslarma Iligkin Yonerge
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C-IDAREYE ILiSKIN BILGILER

1- Fiziksel Yap1

Tiirk Hava Kurumu Universitesi faaliyetlerini, Ankara Etimesgut merkez yerleskesi, Ankara
AKkkoprii yerleskesi ve Izmir Selguk yerleskesi olmak iizere 3 farkl yerleskede siirdiirmektedir.
Ankara Etimesgut merkez yerleskesinde; Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi, Hava
Ulastirma Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi, Isletme Fakiiltesi, Fen Bilimleri Enstitiisii,
Havacilik ve Uzay Bilimleri Enstitiisii, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Ankara Havacilik Meslek
Yiiksekokulu, Ortak Dersler Boliimii,

Ankara Akkoprii yerleskesinde; Yabanci Diller Bolumii,

Izmir Selcuk yerleskesinde; Izmir Havacilik Meslek Yiiksekokulu bulunmaktadir.

Yerleskeler bazinda tasinmazlarin detay1 Tablo 2’de belirtilmektedir.

Tablo 2. Yerleskeler Bazinda Tasinmazlar

Kapah Alan

Yerleske Adi

Acik Alan Hizmet Binasi

)

(m2)

(Sayn)

Ankara Etimesgut Merkez Yerleskesi 40.710,33 113.677,00 15
Ankara Akkoprii Yerleskesi 5.380,56 836,21 1
Izmir Selguk Yerleskesi 5.039,10 87.089,00 1

2- Teskilat Yapisi

Tiirk Hava Kurumu Universitesinin teskilat yapisin gdsteren Organizasyon Semasi asagida yer
almaktadir.

) reuine_ gy
(o )

( REKTOR )
( senato ) (( REKTORDANISMANLART)

[ 1

AKADEMIK BIRIMLER ‘ IDARI BIRIMLER ’
REKTOR ( GENEL SEKRETER )
YARDIMCILARI
I ]
AR‘STIRHAVE UYGULAMA i GENEL SEKRETER
( m(nu-sm ) GESLEKVUKSEKOKULI.AR) ( ENSTITULER ) ( Mmmm ) ( BOLUMLER ) ( OFISLER ) ( mmmc"_m )
(nmuwnmnmms«) ( bk ) ( ) ( i ) ( VABANCIDlLLER ) ( T T ) ( n';%"da Gatstime
[ [ | [
j "‘"'""""“'5'* ORTAK DERSLER Mali ster ve Fina
) ( ) ( BOLOMO D liskiler Ofisi Nsnrx"rt.ugh ns
[ : I
aklan
( Karier Ofisi ) ( ﬁ'mg‘"m
( Ogrencisteri )
Midirlig
Midorlaga
Isleri Midirliga

Hukuk Miisavirligi )

FAKULTESI
~Uzay Mipendisli
- Ucak Mihendisigi

7 Havacilk ve Uzay Bilimleri )
Uygulama ve Arastirma Merkezi

g b
- Mekatronik Mihendisligi
- Temel Bilimler Bolimd

Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon Midiirlig

Sagk Kiltir ve Spor
Miidarlaga
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2.1 Universite Yonetimi
a) Miitevelli Heyet

Universitenin en yiiksek karar organi olan Miitevelli Heyet, iiniversitenin tiizel kisiligini temsil
etmektedir. THKU Miitevelli Heyet iiyeleri Tablo 3’te belirtilmektedir.

Tablo 3. Miitevelli Heyet Uyeleri

Uye Gorevi

Ali YUKSEL Miitevelli Heyet Bagkani

Kaan SAHINALP Miitevelli Heyet Baskan Vekili
Prof. Dr. Hasan ERBAY Miitevelli Heyet Uyesi — Rektor V.
Prof. Dr. Muammer YAYLALI Miitevelli Heyet Uyesi

Prof. Dr. Sebahattin BALCI Miitevelli Heyet Uyesi

Prof. Dr. Adnan OZTURK Miitevelli Heyet Uyesi

Prof. Dr. Ibrahim SUBASI Miitevelli Heyet Uyesi

b) Universite Senatosu

Universite  senatosu,  rektoriin ~ baskanliginda,  rektér  yardimcilari,  dekanlar,
enstitli/yliksekokul/meslek yiiksekokulu miidiirleri ve her fakiilteden kendi fakiilte kurullarinca
iic yil i¢in segilen birer 6gretim iiyesinden olusmaktadir. THKU Senatosu iiyeleri Tablo 4’te
belirtilmektedir.

Tablo 4. Universite Senatosu Uyeleri

Uye Gorevi

Prof. Dr. Hasan ERBAY Rektor V.

Prof. Dr. Ilknur TUNC Miihendislik Fakiiltesi Dekani

Prof. Dr. Nevsan SENGIL Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi Dekani
Prof. Dr. Tahsin Cagri SISMAN Hava Ulastirma Fakiiltesi Dekant

Dog. Dr. Reza AGHAZADEH Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi Temsilcisi
Dog. Dr. Géknur Arzu AKYUZ Isletme Fakiiltesi Temsilcisi

Prof. Dr. Cetin SENTURK Havacilik ve Uzay Bilimleri Enstitiisii Miidiir V.
Dog. Dr. Suat DENGIZ Fen Bilimleri Enstitiisti Miidiirti

Dr. Ogr. Uyesi Adnan GUZEL Sosyal Bilimler Enstitiisii Miidiirii

Dog. Dr. Hicran KASA Ankara Havacilik MY O Miidiiri

Dr. Ogr. Uyesi Safak KURT Izmir Havacilik MYO Miidiirii

c) Universite Yonetim Kurulu

Universite Yonetim Kurulu, rektdriin baskanliginda dekanlar ile iiniversiteye bagl degisik
Ogretim birim ve alanlarin1 temsil edecek sekilde Senato tarafindan dort yil igin secilecek li¢
profesdrden olusur. THKU Yénetim Kurulu iiyeleri Tablo 5°te belirtilmektedir.

Tablo 5. Universite Yonetim Kurulu Uyeleri

Uye Gorevi

Prof. Dr. Hasan ERBAY Rektor V.

Prof. Dr. Ilknur TUNC Miihendislik Fakiiltesi Dekani

Prof. Dr. Nevsan SENGIL Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi Dekani
Prof. Dr. Tahsin Cagri SISMAN Hava Ulagtirma Fakiiltesi Dekani

Prof. Dr. Ilknur TUNC Yonetim Kurulu Uyesi
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Prof. Dr. Tahsin Cagri SISMAN

Yénetim Kurulu Uyesi

Prof. Dr. Cetin SENTURK

Yonetim Kurulu Uyesi

d) Universite Akademik Yéneticileri

THKU akademik yoneticileri ve gorevleri Tablo 6°da belirtilmektedir.

Tablo 6.
Yonetici Adi

Akademik Yoneticiler

Prof. Dr. Hasan ERBAY

Gorevi
Rektor V.

Prof. Dr. {lknur TUNC

Miihendislik Fakultesi Dekani

Prof. Dr. Nevsan SENGIL

Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi Dekani

Prof. Dr. Tahsin Cagr1 SISMAN

Hava Ulastirma Fakiiltesi Dekant1

Prof. Dr. Hasan ERBAY

Isletme Fakiiltesi Dekan V.

Doc. Dr. Suat DENGIZ

Fen Bilimleri Enstitiisi Muduria

Prof. Dr. Cetin SENTURK

Havacilik ve Uzay Bilimleri Enstitiisiit Miidiir V.

Dr. Ogr. Uyesi Adnan GUZEL

Sosyal Bilimler Enstitiisii Miidiirii

Dr. Ogr. Uyesi Hicran KASA

Ankara Havacilik MYO Muduri

Dr. Ogr. Uyesi Safak KURT

[zmir Havacilik MY O Miidiirii

Prof. Dr. Emine Deniz TEKIN

Bilgisayar Miihendisligi Boliim Baskani

Dr. Ogr. Uyesi Ertan ZENCIR

Elektrik ve Elektronik Miihendisligi Boliim
Baskani

Dr. Ogr. Uyesi Durdu Hakan UTKU

Endiistri Miihendisligi Boliim Bagkani

Dr. Ogr. Uyesi Erol GULTEKIN

Makine Miihendisligi Bolim Baskani

Dr. Ogr. Uyesi Meltem YILDIRIM
IMAMOGLU

Yazilim Miihendisligi Bolim Bagkani

Prof. Dr. Cihan KARATAS

Mekatronik Miihendisligi Boliim Bagkani

Dog. Dr. Hatice Bahar ASCI

Havacilik Yonetimi Boliim Bagkani

Dog. Dr. Yasar KOSE

Isletme Boliim Baskani

Doc. Dr. Goéknur Arzu AKYUZ

Lojistik Yonetimi Boliim Bagkani

Prof. Dr. {lknur TUNC

Temel Bilimler Boliim Bagkani

Dr. Ogr. Uyesi Serdar BADOGLU

Pilotaj Boliim Bagkani

Prof. Dr. Ugur Murat LELOGLU

Uzay Miihendisligi Boliim Bagkani

Prof. Dr. M.Haluk AKSEL

Ucak Miihendisligi Boliim Bagkan

Dr. Ogr. Uyesi Ceyda AKTAN

Yonetim Bilisim Sistemleri Boliim Baskani

Prof. Dr. Emine Deniz TEKIN

Bilisim Teknolojileri Ana Bilim Dali Bagkan V.

Dr. Ogr. Uyesi Aytun ONAY

Elektrik ve Bilgisayar Miihendisligi Ana Bilim Dali
Baskani

Dr. Ogr. Uyesi Ertan ZENCIR

Elektrik Elektronik Miihendisligi Ana Bilim Dali
Baskani

Prof. Dr. Ugur Murat LELOGLU

Havacilik ve Uzay Miihendisligi Ana Bilim Dali
Baskani

Dog. Dr. Hatice Bahar ASCI

Havacilik Yonetimi Ana Bilim Dali1 Bagkani

Dog. Dr. Habib
GHANBARPOURASL

Insans1z ve Otonom Sistem Miihendisligi Anabilim
Dal1 Bagkani

Dog. Dr. Yasar KOSE

Isletme Anabilim Dali Bagkani
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Makine ve Ucak Miihendisligi Ana Bilim Dal1
Baskani

Dr. Ogr. Uyesi Durdu Hakan UTKU | Miihendislik Y&netimi Ana Bilim Dali Bagkani
Dr. Ogr. Uyesi Serdar BADOGLU | Pilotaj Ana Bilim Dali Baskani

Dr. Ogr. Uyesi Hamit TEKIN

Ogr. Gor. Aslihan AKIN Yabanci Diller Boliim Bagkani
Ogr. Gor. Matin GHAZIANI YAGEM Miidiirii
Dr. Ogr. Uyesi Meltem YILDIRIM e
IMAMOGLU BTUAM Miidiiri

e) Universite idari Yoneticileri

THKU idari yéneticileri ve gorevleri Tablo 7°de belirtilmektedir.

Tablo 7. Idari Yoneticiler

Yonetici Ad1 Gorevi

Ahmet KOCYIGIT Genel Sekreter

Ramazan CELIKKAYA Genel Sekreter Yardimcisi

Saliye Aysegiil DOGAN SIRMAGUL | Hukuk Miisaviri

Mucadettin SANAL Kurumsal Iletisim Miidiir V.

Ramazan CELIKKAYA Bilgi Islem Miidiir V.

Mucadettin SANAL Destek Hizmetleri ve Yapi Isleri Miidiirii
Seving AYTAC Kalite ve Strateji Gelistirme Koordinatorii
Bahadir ALTINOK Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Miidiir V.
Eda BALTA Mali Isler ve Finans Miidiirii

Merve Ceren AKKAYA Ogrenci Isleri Miidiirii

Ali Tolgay KARAOGLU Insan Kaynaklar1 Miidiirii

Onur Alper YAMAN Saglik Kiiltiir ve Spor Miidiirii

Orhan KIRERGIN Miitevelli Heyet Baskanlig1 Ozel Kalem Miidiirii
Sat1 YILDIZ Rektorliik Ozel Kalem Miidiirii

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

THKU bilisim sistemi donanim envanteri Tablo 8’de, biiro makineleri ve cihazlar1 envanteri
Tablo 9°da, mevcut internet siteleri Tablo 10°da, bilgi yonetim sistemleri ise Tablo 11°de
belirtilmektedir.

Tablo 8. Bilisim Sistemi Donanim Envanteri

Bilisim Sistemi Donanimlari

Fiziksel sunucu 12
Access point 100
UTM (Birlesik tehdit yonetimi cihaz1) 3
Omurga anahtar 1
Ag anahtar1 62
Depolama tinitesi 3
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Tablo 9.
Biiro Makineleri ve Cihazlari

Biiro Makineleri ve Cihazlar1 Envanteri

Faks cihazi 7
Diziistii bilgisayar 306
Masaiistii bilgisayar 579
Tablet 31
Fotokopi makinesi 4
Yazici ve okuyucular 35

Tablo 10. Mevcut internet Siteleri

internet Sitesi

Ilgili Birim

Tiirk Hava Kurumu Universitesi https://www.thk.edu.tr
Hava Ulastirma Fakdiltesi https://air.thk.edu.tr
Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi https://aero.thk.edu.tr
Miihendislik Fakiiltesi https://eng.thk.edu.tr
Isletme Fakiiltesi https://man.thk.edu.tr
Ankara Havacilik Meslek Yiiksek Okulu https://ahmyo.thk.edu.tr
Izmir Havacilik Meslek Yiiksek Okulu https://ihmyo.thk.edu.tr
Fen Bilimleri Enstitiisii https://sci.thk.edu.tr
Sosyal Bilimler Enstitiisii https://sbe.thk.edu.tr
Havacilik ve Uzay Bilimleri Enstitiisii https://iaa.thk.edu.tr
IHAMER https://ihamer.thk.edu.tr
YAGEM https://yagem.thk.edu.tr
BTUAM https://btuam.thk.edu.tr

Tablo 11. Bilgi Yonetim Sistemleri

Bilgi Yonetim Sistemi
Elektronik Belge Yonetim Sistemi

Kullanan Birim
Tim Birimler

Personel Belge Yonetim Sistemi

Insan Kaynaklar1 Miidiirliigii

Ogrenci /Akademisyen Bilgi Sistemi

Ogrenci Isleri Miidiirliigii

Muhasebe Programi Mali Isler ve Finans Miidiirliigii
THKU Portal Tiim Birimler
YORDAM Kiitliphane ve Dokiimantasyon Miidiirligl

4- Insan Kaynaklar

THKU personel sayilar1 Tablo 12 ve Grafik 1°de; idari ve destek personelin birimlere gore
dagilimi1 Tablo 13 ve Grafik 2’de; idari ve destek personelin 6grenim durumu Tablo 14 ve
Grafik 3’te; akademik personelin {invanlarina ve birimlerine gore dagilimi Tablo 15, Grafik 4
ve 5’te; personelin cinsiyet durumuna gore dagilimi Tablo 16, Grafik 6 ve 7°de belirtilmektedir.



Tablo 12. Personel Sayilari

Personel Simifi Personel

Sayisi 200
Akademik Personel 151 138
. 1
Idari Personel 70 50
Destek Personel 58 0
Toplam Personel Sayisi 279
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Grafik 1: Personel Sayilari

151
I 70 58
] =
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Tablo 13. Idari ve Destek Personelin Birimlere Gore Dagilim

Birimler

Personel Sayisi

Genel Sekreterlik 4
Destek Hizmetleri ve Yapi Isleri Miidiirliigii (Idari) 10
Destek Hizmetleri ve Yapi Isleri Miidiirliigii (Destek) 48
Bilgi Islem Miidiirliigii 6

Mali Isler ve Finans Miidiirliigii

Ogrenci Isleri Miidiirligii

Insan Kaynaklar1 Miidiirliigii

Hukuk Miisavirligi

Kurumsal Iletisim Miidiirliigi

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Miidiirligii

Kalite ve Strateji Gelistirme Koordinatorliigii

Saglik Spor ve Kiiltiir Midiirliigii

YAGEM

Rektorliik

Miitevelli Heyet Bagkanlig:

Teknoloji Transfer Ofisi

Dis iliskiler Ofisi

[zmir Havacilik MYO

Hava Ulagtirma Fakiiltesi

Ankara Havacillik MYO

Fen Bilimleri Enstitiisti

Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi

Isletme Fakiiltesi

Miihendislik Fakiiltesi

Sosyal Bilimler Enstitiisii

Yabanci Diller Boliim Baskanligi

IHAMER

Temel Bilimler Bolimi
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Grafik 2: Idari ve Destek Personelin Birimlere Gore Dagilimi
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Tablo 14. idari ve Destek Personelin Ogrenim Durumu
Ogrenim Durumu Personel Sayisi
Ilkogretim 10
Ortaokul 9
Lise 41
On Lisans 10
Lisans 43
Yiiksek Lisans 15
Grafik 3: idari ve Destek Personelin Ogrenim Durumu
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Tablo 15. Akademik Personelin Unvanlarina ve Birimlerine Gore Dagilimi

Hava Hav.ve Miih. Isletme  Ortak Yd.Bl. Ankara Izmir Toplam
Ulas. Uzay Fak. Fak. Der. B. Bsk. MYO MYO
Fak. B. Fak.

Profesor

Docgent

Doktor
le‘etiln
Uyesi

Ogretim
Gorevlisi

Aragtirma
Gorevlisi

Toplam

Grafik 4: Akademik Personelin Birimlere Gore Dagilimi
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Grafik 5: Akademik Personelin Unvanlarina Gére Dagilimi
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Tablo 16. Personelin Cinsiyet Durumuna Gére Dagilimi
Akademik Personel Idari ve Destek Personel
Kadin Erkek Kadin Erkek
73 78 61 67
Grafik 6: Akademik Personelin Grafik 7: idari ve Destek Personelin
Cinsiyet Durumuna Goére Dagilimi Cinsiyet Durumuna Goére Dagilimi
100 8 100
73
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5- Sunulan Hizmetler

Tiirk Hava Kurumu Universitesi biinyesinde 4 fakiilte, 2 meslek yiiksekokulu, 3 enstitii ve 6
arastirma ve uygulama merkezi bulunmaktadir.

5.1. Fakiilteler
Miihendislik Fakiiltesi

Tiirk Hava Kurumu Universitesi Miihendislik Fakiiltesi, 2011 yilinda kurulmus ve 2016 yilinda
ilk mezunlarini vermistir. Egitim dili biitiin boliimler i¢in %100 Ingilizcedir.

Miihendislik Fakiiltesi bolimleri ve mezun sayilart Tablo 17°de belirtilmektedir.
Tablo 17. Miihendislik Fakiiltesi Mezun Sayilari

Boliim Adi Faaliyet Donemi ~ Toplam Mezun
Mezun Sayis1 Sayis1
Bilgisayar Miihendisligi 55 252
Elektrik-Elektronik Miihendisligi 29 277
Endiistri Miithendisligi 25 89
Endiistri ve Sistem Miihendisligi 2 71
Makine Miihendisligi 14 218
Mekatronik Miihendisligi 16 199
Toplam 141 1106

Miihendislik Fakiiltesi biinyesindeki laboratuvarlar Tablo 18’de belirtilmektedir.
Tablo 18. Miihendislik Fakiiltesi Laboratuvarlari

Laboratuvar Adi Laboratuvar Kapasitesi
Engineering Laboratory (EISEL LAB) 60 kisi
Computer Engineering Laboratory (CENG LAB) 60 kisi
Electrical and Electronics Circuit Laboratory (EEC LAB) 64 kisi
Mechatronics Engineering Robotics Laboratory (ROBOT LAB) 28 kisi
Computer Aided Desing Laboratory (CAD LAB) 60 kisi
Mechatronic Systems Laboratory (MTRONICS LAB) 15 kisi
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Mechanical Engineering Laboratory (MECH LAB) 22 kisi
Makine Miihendisligi Genel Laboratuvari 22 kisi
Eklemeli Imalat Laboratuvari 10 kisi
Fizik Laboratuvar 1 20 kisi
Fizik Laboratuvari 2 20 kisi
Imalat Laboratuvari 30 kisi
Otomotiv Laboratuvari 12 kisi

Miihendislik Fakiiltesi bilimsel ¢caligmalar1 Tablo 19’da belirtilmektedir.

MUHENDISLIK FAKULTESI
Tablo 19. BILIMSEL CALISMALARI
ULUSLARARASI
Diger Bildiri Kitap/Kitap Proje Sayisi
Boliimler SCI/SCI-E/ SSCI/AHCI indeksler Sayisi Bolim Sayist
A [Q@[Q] o4
3
Makine Miihendisligi
4 - 2 2 9 5
Mekatronik
Miihendisligi
Elek. Elektronik
Miihendisligi 2 1 2
Endiistri Miihendisligi 2 5 2 1 4 7 2
Bilgisayar 2
Miihendisligi 3
Yazilim Miihendisligi 1 1 4 0 1
TOPLAM 7 8 9 3 6 21 2 6
Ogretim Elemant 021 | 024 | % | 008 0,18 0,62 0,6 0,18
Basina 26
ULUSAL
Makale | Bildiri Kitap/Kitap Proje Sayist
Bolimler Sayist Sayis1 Boliimii BAP Destekli Universite Dist
Sayist Sayis1 Toplam Say1 Proje Yapilan Toplam
Projelerin Kurumlar Projelerin
Biitgesi (b) Biitgesi (b)
TUBITAK
Ankara
Makine Miihendisligi ! 3 250.000,00 4 Kalkinma 500.000,00
Ajanst TAGEM
Mekatronik
Miihendisligi
Elek. Elektronik 1
Miihendisligi
Endiistri Mithendisligi 3 2
Bilgisayar 3
Miihendisligi
Yazilim Miihendisligi Milli Egitim
2 4 2 Bakanlig1
Avrupa Birligi
TOPLAM 9 3 4 3 250.000,00 6 6 500.000,00
Ogretim Elemani
Basina 0,26 0,08 0,12 0,9 0,18 0,18 14.705,882
GENEL TOPLAM
SCI1/ SCI- Diger indeksler Bildiri Kitap/Kitap Proje Atf Pat Tamamlanan Tez Burs
E/SSCI/AHC Makale Bolimii ent
| Makale
28 19 25 2 8 235 2 1 1
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Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi

Tiirk Hava Kurumu Universitesi Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi, 2011 yilinda kurulmus
ve 2016 yilinda ilk mezunlarii vermistir. Egitim dili biitiin boliimler i¢in %100 Ingilizcedir.

Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi boliimleri ve mezun sayilar1 Tablo 20°de
belirtilmektedir.

Tablo 20. Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi Mezun Sayilari

Boliim Adi Faaliyet Donemi Toplam Mezun
Mezun Sayisi Sayis1

Uzay Miihendisligi 17 174

Ucak Miihendisligi 54 346

Genel Toplam 71 520

Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiltesi biinyesindeki laboratuvarlar Tablo 21°de
belirtilmektedir.

Tablo 21. Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi Laboratuvarlar

Laboratuvar Adi Laboratuvarin Faaliyet Alam
Uzay arac1 ve haberlesme birimlerinin tasarimi ve imalati

Uzay Araci Tasarim ve yapilmaktadir. EYASSAT uydu simiilatorleri

Haberlesme Laboratuvari

bulunmaktadir.
Noromorfik Spektroskopi Yapay koku duyargasi tasarimi ve imalati konusunda
Laboratuvari calisilmaktadir.

Ugak ve insansiz hava araglarinin hava dinamigi
Aero-Lab (Riizgar Tiinelleri) testlerinin yapildigi 3 adet (2 adet acik ¢evrim, 1 adet
kapal1 ¢cevrim) ses alt1 riizgér tiineli bulunmaktadir.

UHF-VHF Uydu Yer KlvllgSat ve diger algak yoriinge uydularlvll.e haberlesme
; saglanmaktadir. S-band1 haberlesme olanagi i¢in planlama
Istasyonu

yapilmaktadir.
Havacilik Uygulama Kurulma asamasindadir. Malzeme tedariki
Laboratuvari beklenmektedir.

Seramik malzeme kullanilarak RAMJET ve roket itki
sistemleri tasarimi ve imalati icin kullanilmaktadir. ileri
Itki Laboratuvari seramik malzeme teknolojileri konusunda ¢alisilmasi
planlanmaktadir. Ayrica 2 adet turbojet ugak motoru ile
ogrencilere deney yaptirilabilmektedir.
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Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi bilimsel ¢caligmalar1 Tablo 22’de belirtilmektedir.

HAVACILIK VE UZAY BiLIMLERI FAKULTESI

Tablo 22. e
BILIMSEL CALISMALARI
ULUSLARARASI
_ Diger

. SCISCI-E/ SSCI/AHCI Indeksler Bildiri Sayist Kitap/Kitap Boliim Proje Sayist

Boliimler Sayisi
Q1 Q2 Q3 Q4
Uzay Miihendisligi 2 0 0 0 2 3 0 0
Ucak Miihendisligi 1 1 2 0 1 0 0 0
TOPLAM 3 1 2 0 3 3 0 0
Ogretim Eleman: 02| o007 | o1 0 02 02 0 0
Basina
ULUSAL
Proje Sayisi

. Makale |Bildiri| Kitap/Kitap BAP Destekli Universite Digt

Boliimler PRI, -
Sayist | Sayist | Boliimii Sayist Toplam Proje Toplam
Sayisi Projelerin Say1 Yapilan | Projelerin
Biitgesi (b ) Kurumlar | Biitgesi (b)
Uzay Mithendisligi 0 0 0 1 60.000,00 0
Ucak Mithendisligi 0 0 0 1 50.000,00 1 TUBITAK 700.000,00
TOPLAM 0 0 0 2 110.000,00 1 700.000,00
Ogretim Elemant 0 0 0 0.1 7.333,33 0,07 46.666,67
Basina
GENEL TOPLAM

SCI/SCI- Diger . .

E/SSCUAHCI | indeksler | Bilgiri | <TaniKltap Proje Auf Patent | TAMATIANAN | gy
Makale Makale otmu
265 (Web of 2
6 3 3 0 3 Science) (bagvuru) 0 0

Hava Ulastirma Fakiiltesi

Tiirk Hava Kurumu Universitesi Hava Ulastirma Fakiiltesi, 2011 yilinda kurulmus ve 2016
yilinda ilk mezunlarini vermistir. Egitim dili %100 Ingilizcedir.

Hava Ulastirma Fakiiltesi boliimleri ve mezun sayilart Tablo 23°te belirtilmektedir.

Tablo 23. Hava Ulastirma Fakiiltesi Mezun Sayilar:

Boliim Adi Faaliyet Donemi Toplam
Mezun Sayisi Mezun Sayisi
Ankara Hava Ulastirma Fakiiltesi Pilotaj Boliimii 28 287
Izmir Hava Ulastirma Fakiiltesi Pilotaj Boliimii 22 64
Genel Toplam 50 351
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Hava Ulastirma Fakiiltesi biinyesindeki laboratuvarlar Tablo 24°te belirtilmektedir.

Tablo 24. Hava Ulastirma Fakiiltesi Laboratuvarlari

Laboratuvar Adi Laboratuvar Kapasitesi
Bilgisayar Laboratuvari 24

Hava Ulastirma Fakiiltesi bilimsel ¢alismalar1 Tablo 25’te belirtilmektedir.

Tablo 25. HAVA ULASTIRMA FAKULTESI
BILIMSEL CALISMALARI
ULUSLARARASI
Diger Bildiri Kitap/Kitap Proje Sayisi
Boliimler SCI/SCI-E/ SSCI/AHCI Indeksler Sayisi Bolim Sayist
Q1 Q2 | Q3 Q4
Pilotaj 1
1

TOPLAM 1 1
gg’retlm Eleman 0,33 0,33

asina

ULUSAL
Boliimler Makale Bildiri | Kitap/Kitap Proje Sayisi
Sayisi Sayisi Boliimii BAP Destekli Universite Dis1
Say1st Sayisi Toplam Say1 Proje Yapilan Toplam
Projelerin Kurumlar Projelerin
Biitcesi Biitcesi
Pilotaj 5 3 3 1
TOPLAM 5 3 3 1
Ogretim 0,83 05 0,5 0,33
Elemani Bagina
GENEL TOPLAM
SCI/SCI- Diger Bildiri Kitap/Kitap | Proje Atf Patent Tamamlanan Burs
E/SSCI/AHCI | indeksler Bolimi Tez
Makale Makale
6 3 3 1
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Isletme Fakiiltesi

Tiirk Hava Kurumu Universitesi Isletme Fakiiltesi, 2011 yilinda kurulmus ve 2016 yilinda ilk
mezunlarini vermistir.

Isletme Fakiiltesi boliimleri ve mezun sayilar1 Tablo 26°da belirtilmektedir.

Tablo 26. Isletme Fakiiltesi Mezun Sayilari

Boliim Adi Faaliyet Donemi Toplam
Mezun Sayisi Mezun Sayisi

Havacilik Yonetimi 52 416

Isletme 12 203

Lojistik Yonetimi 8 149

Genel Toplam 72 768

Isletme Fakiiltesi bilimsel ¢alismalar1 Tablo 27°de belirtilmektedir.

Tablo 27. ISLETME FAKULTESI
BILIMSEL CALISMALARI
ULUSLARARASI
_ Diger Bildiri Kitap/Kitap Proje Sayisi
Bolimler SCI/SCI-E/ SSCI/AHCI Indeksler Sayis1 Bolim Sayist
Q1 Q2 Q3 Q4
Yonetim Biligim 1 4 2 6
Sistemleri
Havacilik 2 4 1
Yonetimi
Lojistik 2 1 1 8 18
Yonetimi
Isletme 1 1 1 15 21 14
TOPLAM 3 5 2 27 45 21
Ogretim Eleman: 02 03 013 18 3 14
Bagina
ULUSAL
Bolimler Makale Bildiri Kitap/Kitap Proje Sayisi
Sayis1 Sayis1 Bolimii BAP Destekli Universite Dist
Sayist Sayist Toplam Say1 Proje Toplam
Projelerin Yapilan Projelerin
Biitcesi Kurumlar Biitcesi
Yonetim Bilisim 6 1
Sistemleri
Havacilik 3
Yonetimi
Lojistik 2
Yonetimi
Isletme 15
TOPLAM 24 2 1
Ogretim Eleman1 16 013 0,06
Bagina
GENEL TOPLAM
SCI/SCI- Diger Bildiri Kitap/Kitap Proje Atuf Patent Tamamlanan | Burs
E/SSCI/AHC | Indeksler Boliimii Tez
1 Makale Makale
34 27 45 21
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5.2. Meslek Yiiksekokullari

Ankara Havacilik Meslek Yiiksekokulu

Tiirk Hava Kurumu Universitesi Ankara Havacilik Meslek Yiiksekokulu, 2012 yilinda
kurulmus ve 2014 yilinda ilk mezunlarin1 vermistir.

Ankara Havacilik Meslek Yiksekokulu, Nisan 2018 tarihinden itibaren SHGM tarafindan
“Kabin Ekibi Temel Egitim Kurulusu” olarak yetkilendirilmistir. SHGM tarafindan verilen bu
yetki dogrultusunda “Onayli Kabin Ekibi Temel Egitim Kurulusu Yetki Belgesi” ve “Kabin
Ekibi Temel Egitim Programi El Kitab1 Onay Sertifikas1” almaya hak kazanmistir.

Ankara Havacilik Meslek Yiiksekokulu programlari ve mezun sayilar1 Tablo 28’de
belirtilmektedir.

Tablo 28. Ankara Havacilik Meslek Yiiksekokulu Mezun Sayilar:

Program Adi Faaliyet Donemi Toplam Mezun
Mezun Sayisi Sayisi

Motorlu Araglar ve Ulastirma Teknolojileri

Ugak Teknolojileri 55 522

U_la_stlrma lemetlf:rl ' ' 48 521

Sivil Havacilik Kabin Hizmetleri

Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi 15 397

Yonetim ve Organizasyon

Hava Lojistigi 9 15

Genel Toplam 127 1455

Ankara Havacilik Meslek Yiiksekokulu biinyesinde bulunan laboratuvarlar Tablo 29’da
belirtilmektedir

Tablo 29. Ankara Havacilik Meslek Yiiksekokulu Laboratuvarlari

Laboratuvar Adi Laboratuvar Kapasitesi
Gaz Tiirbinli Motor Laboratuvari 50 kisi
Pervane ve NDT Laboratuvari 50 kisi
Ucak Sistemleri Laboratuvari 50 kisi
Hava Arac1 Uygulama Atolyesi 50 kisi
SUPPORT (Malzeme Deposu) 10 kisi
Hava Arac1 Yapisal Imalat Laboratuvari 30 kisi
MOCAP Laboratuvari 20 kisi
Kompozit Uygulamalar1 Atolyesi 10 kisi
Aviyonik Sistemler Laboratuvari 24 kisi
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Anakara Havacilik Meslek Yiiksekokulu bilimsel ¢calismalar1 Tablo 30’da belirtilmektedir.

a . . . A A 2 A A A .
B A AR
ULUSLARARASI
_ Diger Bildiri Kitap/Kitap Proje Sayisi
Boliimler SCI/SCI-E/ SSCI/AHCI Indeksler Sayisi Boliim Sayist
Q1 Q2 | Q3 Q4
Sivil Havacilik Kabin 3
Hizmetleri
Ugus Harekat
Yoneticiligi
Sivil Hava Ulagtirma 2 2
Isletmeciligi
Hava Lojistigi 1 4
Ucak Teknolojisi 3
TOPLAM ! 2 12
Ogretim Elemani 0,041 0,083 0,5 0,33
Basina
ULUSAL
Boliimler Makale | Bildiri Kitap/Kitap Proje Sayisi
3 S Béliimii _ )
ayist ayist S ;)ylllsrln H BAP Destekli Universite Dist
Sayisi Toplam Say1 Proje Yapilan Toplam
Projelerin Kurumlar Projelerin
Biitgesi (b) Biitgesi
Sivil Havacilik Kabin
Hizmetleri
Ugus Harekat
Yoneticiligi
Sivil Hava Ulagtirma 3
Isletmeciligi
Hava Lojistigi 8
Ucak Teknolojisi 1 1 92.000,00
TOPLAM 12 1 92.000,00
Ogretim Elemanm 05 0,041 3.833,00
Basina !
GENEL TOPLAM
SCI/SClI- Diger Bildiri Kitap/Kitap Proje Atf Patent | Tamamlanan Burs
E/SSCI/AHCI indeksler Bolimii Tez
Makale Makale
1 12 8
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izmir Havacilik Meslek Yiiksekokulu

Tiirk Hava Kurumu Universitesi Izmir Havacilik Meslek Yiiksekokulu, 2012 yilinda kurulmus
ve 2014 yilinda ilk mezunlarini vermistir.

[zmir Havacilik Meslek Yiiksekokulu, Mart 2013 tarihinden itibaren SHGM tarafindan “Kabin
Ekibi Temel Egitim Kurulusu” olarak yetkilendirilmistir. SHGM tarafindan verilen bu yetki
dogrultusunda “Onayli Kabin Ekibi Temel Egitim Kurulusu Yetki Belgesi” ve “Kabin Ekibi
Temel Egitim Programi El Kitab1 Onay Sertifikas1” almaya hak kazanmistir.

Izmir Havacilik Meslek Yiiksekokulu programlari ve mezun sayilari Tablo 31°de
belirtilmektedir.

Tablo 31. Izmir Havacilik Meslek Yiiksekokulu Mezun Sayilari

Program Adi Toplam Mezun Toplam Mezun
Sayis1 Sayisi

Motorlu Araclar ve Ulastirma Teknolojileri

Ugak Teknolojileri 18 429
Ulastirma Hizmetleri

Sivil Havacilik Kabin Hizmetleri 22 440
Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi i 5
Yonetim ve Organizasyon

Hava Lojistigi 2 6
Genel Toplam 42 877

[zmir Havacilik Meslek Yiiksekokulu biinyesinde bulunan laboratuvarlar Tablo 32°de
belirtilmektedir.

Tablo 32. Izmir Havacilik Meslek Yiiksekokulu Laboratuvarlar
Laboratuvar Adi Laboratuvar Kapasitesi
MOCAP Laboratuvari 20 kisi
MOCAP Laboratuvari 20 kisi
Bilgisayar Laboratuvari 20 kisi
Yapisal Atolye 20 kisi
Kaynak Atdlyesi 20 kisi
Piston Motor Laboratuvari 20 kisi
Model Ugak Atodlyesi 20 kisi
Elektrik Elektronik Laboratuvari 20 kisi
Sistem Laboratuvari 20 kisi
Mesleki Uygulama Laboratuvari 20 kisi
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Izmir Havacilik Meslek Yiiksekokulu bilimsel calismalari Tablo 33’te belirtilmektedir.

Tablo 33. IZMIiR HAVACILIK MESLEK YUKSEKOKULU
BILIMSEL CALISMALARI
ULUSLARARASI
_ Diger Bildiri Kitap/Kitap Proje Sayisi

SCI/SCI-E/ SSCI/AHCI Indeksler Sayisi Bolim
Boliimler Q1 Q2 Q3 Q4 Sayist
Motorlu Tagitlar ve
Ulastirma 2 6 1
Teknolojileri
Ulastirma Hizmetleri 1 3 1 1 (ERASMUS)
Yonetim ve 2 2
Organizasyon -
TOPLAM 3 11 4 1
Ogretim Eleman: 01875 | 06875 0,25 0,0625
Basina

ULUSAL
Boliimler Makale | Bildiri | Kitap/Kitap Proje Sayist
Sayis1 Sayist | Bolimi
Sayist BAP Destekli Universite Digt
Sayist | Toplam Say1 Proje Yapilan Toplam
Projelerin Kurumlar Projelerin
Biitcesi Biitgesi (b)
Motorlu Tagitlar ve
Ulastirma
Teknolojileri
Ulastirma Hizmetleri 1 BITAK 59.899,20
Yonetim ve
Organizasyon
TOPLAM 1 59.899,20
Ogretim Elemani 00625 37437
Basina
GENEL TOPLAM
SCI/SCI- Diger Bildiri Kitap/Kitap Proje Atf Patent Tamamlanan Burs
E/SSCI/AHCI indeksler Béliimii Tez
Makale Makale
3 11 4 2 28
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5.3. Enstitiiler

THKU biinyesinde Havacilik ve Uzay Bilimleri Enstitiisii, Fen Bilimleri Enstitiisii ve Sosyal
Bilimler Enstitiisii olmak tizere 3 adet enstitii bulunmaktadir.

Havacilik ve Uzay Bilimleri Enstitiisii

Havacilik ve Uzay Bilimleri Enstitiisii program ve mezun sayilar1 Tablo 34°te belirtilmektedir.

Tablo 34. Havacilik ve Uzay Bilimleri Enstitiisii Mezun Sayilari
Program Adi Faaliyet Donemi Toplam
Mezun Sayisi Mezun Sayisi
Havacilik ve Uzay Miihendisligi 0 0
Pilotaj 3 3
Genel Toplam 3 3

Fen Bilimleri Enstitiisii

Fen Bilimleri Enstitiisii program ve mezun sayilar1 Tablo 35°te belirtilmektedir.

Tablo 35. Fen Bilimleri Enstitiisii Mezun Sayilari

Faaliyet Donemi Toplam
Program Adi Mezun Sayisi Mezun Sayisi
Bilisim Teknolojileri Yiiksek Lisans Programi 0 110
Elektrik ve Bilgisayar Miihendisligi Yiiksek Lisans 0 22
Programi
Elektrik Elektronik Miihendisligi Yiiksek Lisans 0 154
Programi
Makine ve Ucak Miihendisligi Yiiksek Lisans 1 119
Programi
Miihendislik Yonetimi Yiiksek Lisans Programi 0 37
Makine ve Ugak Miihendisligi Doktora Programi 0 14
Insansiz ve Otonom Sistem Miihendisligi Yiiksek 0 0
Lisans Programi
Genel Toplam 1 456

Sosyal Bilimler Enstitiisii

Sosyal Bilimleri Enstitiisii program ve mezun sayilar1 Tablo 36’da belirtilmektedir.

Tablo 36. Sosyal Bilimler Enstitiisii Mezun Sayilar:

Program Adi Faaliyet Donemi Toplam Mezun
Mezun Sayisi Sayisi

Havacilik Isletmeciligi Yiiksek Lisans Programi 0 29

Havacilik Yonetimi Yiiksek Lisans Programi 5 8

Isletme Yiiksek Lisans Programi 5 5.926
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Isletme Doktora Programi 1 36
Saglik Kurumlari Isletmeciligi 0 8
Genel Toplam 11 6.007

Fakiilte, meslek yiiksekokulu ve enstitiilerimizin mezun sayilari agagida belirtilmistir.

Fakiilteler — Meslek Yiiksekokullar1 — Enstitiiler Faaliyet Donemi Toplam
Mezun Sayisi Mezun Sayisi
Miihendislik Fakiiltesi
Bilgisayar Miihendisligi 55 252
Elektrik-Elektronik Mithendisligi 29 277
Endiistri Miithendisligi 25 89
Endiistri ve Sistem Miihendisligi 2 71
Makine Miihendisligi 14 218
Mekatronik Miihendisligi 16 199
Toplam Say1 141 1.106
Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi
Uzay Miihendisligi 17 174
Ucak Miihendisligi 54 346
Toplam Say1 71 520
Hava Ulastirma Fakiiltesi
Ankara Hava Ulastirma Fakiiltesi Pilotaj Boliimii 28 287
Izmir Hava Ulastirma Fakiiltesi Pilotaj Boliimii 22 64
Toplam Say1 50 351
Isletme Fakiiltesi
Havacilik Yonetimi 52 416
Isletme 12 203
Lojistik Yonetimi 8 149
Toplam Say1 72 768
Ankara Havacilik Meslek Yiiksekokulu
Ugak Teknolojileri 55 522
Sivil Havacilik Kabin Hizmetleri 48 521
Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi 15 397
Hava Lojistigi 9 15
Toplam Say1 127 1.455
Izmir Havacihik Meslek Yiiksekokulu
Ugak Teknolojileri 18 429
Sivil Havacilik Kabin Hizmetleri 22 440
Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi - 2
Hava Lojistigi 2 6
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Toplam Say1 42 877
Havacilik ve Uzay Bilimleri Enstitiisii
Havacilik ve Uzay Miihendisligi 0 0
Pilotaj 3 3
Toplam Say1 3 3
Fen Bilimleri Enstitiisii
Bilisim Teknolojileri Yiiksek Lisans Programi 0 110
Elektrik ve Bilgisayar Miihendisligi Yiiksek Lisans 0 22
Programi
Elektrik Elektronik Miihendisligi Yiiksek Lisans 0 154
Programi
Makine ve Ucak Miihendisligi Yiiksek Lisans Programi 1 119
Miihendislik Yonetimi Yiiksek Lisans Programi 0 37
Makine ve Ucak Miihendisligi Doktora Programi 0 14
Insansiz ve Otonom Sistem Miihendisligi Yiiksek 0 0
Lisans Programi
Toplam Say1 1 456
Sosyal Bilimler Enstitiisii
Havacilik Isletmeciligi Yiiksek Lisans Programi 0 29
Havacilik Yonetimi Yiiksek Lisans Programi 5 8
Isletme Yiiksek Lisans Programi 5 5926
Isletme Doktora Programi 1 36
Saglik Kurumlari Isletmeciligi 0 8
Toplam Sayis1 11 6.007
]
Lisan ve On Lisan Mezun Sayisi 503 5.077
Lisansiistii Mezun Sayisi 15 6.466
Toplam Mezun Sayisi 518 11.543
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5.4. Arastirma ve Uygulama Merkezleri

THKU biinyesindeki 6 adet arastirma ve uygulama merkezi bulunmaktadir. Merkezlerin
isimleri Tablo 37°de belirtilmektedir.

Tablo 37. Arastirma ve Uygulama Merkezlerimiz

Bilgi Toplumu Uygulama ve Arastirma Merkezi (BTUAM)

Havacilik ve Uzay Bilimleri Uygulama ve Arastirma Merkezi

Insansiz Hava Araci Sistemleri Uygulama ve Arastirma Merkezi (IHAMER)
Havacilik ve Uzay Modelleme Simiilasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi
Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (UZEM)

Yasam Boyu Gelisim Uygulama ve Arastirma Merkezi (YAGEM)

Yasam Boyu Gelisim Uygulama ve Arastirma Merkezi (YAGEM)

YAGEM, finiversite mensuplarinin, {giincii taraflarin, 6zel ve kamu kesimi kurum ve
kuruluslarin hizmet i¢i, teknik ve mesleki egitim taleplerini karsilamak amaciyla; 6n lisans,
lisans ve lisansiistii programlart disinda kalan tiim egitim programlarini diizenlemek amaciyla
kurulmustur.

Faaliyet doneminde YAGEM biinyesinde diizenlenen egitimler Tablo 38’de belirtilmektedir.

Tablo 38. YAGEM Egitimleri

IHA1 Ticari Pilotluk Egitimi
IHA?2 Ticari Pilotluk Egitimi
Emniyet Yo6netim Sistemi Egitimi
ATPL Tazeleme Egitimi
AHMYO Tazeleme Egitimi

CRM Tazeleme Egitimi

IHMYO Tazeleme Egitimi

Ugus Planlama Egitimi

Ingilizce Egitimi
IHA3 Ticari Pilotluk Egitimi
PPL Tazeleme Egitimi

Giivenlik Bilinci Egitimi




Insansiz Hava Araci Sistemleri Uygulama ve Arastirma Merkezi IHAMER)

IHAMER, insansiz hava arac1 sistemleri ile ilgili arastirma-gelistirme faaliyetlerinde bulunarak
ulusal ve/veya uluslararasi projeler yiiriitmek amaci ile kurulmustur.

Faaliyet dénemi igerisinde IHAMER tarafindan yapilan ¢alismalar asagida belirtilmektedir.

30 Agustos- 4 Eyliil 2022 tarihlerinde Samsun’da gergeklestirilen Havacilik, Uzay ve Teknoloji
Festivali TEKNOFEST'e IHAMER katilim saglamistir. IHAMER biinyesinde proje gelistiren
OGAN Takimi

06-13-20 Ekim 2022 tarihlerinde, T.C. Kiiltiir ve Turizm Bakanligi Baskent Kiiltiir Yolu
Festivali kapsaminda, Tiirk Hava Kurumu Miizesinde, IHAMER- Otonom Insansiz Kara ve
Hava Araci Projeleri Sergisi diizenlenmistir. ITHAMER biinyesindeki Dogan ve Cakin
Takimlari ile Astronomi Toplulugu projelerini sergilemislerdir.

Ogrencilerimiz IHAMER biinyesinde gerceklestirmis olduklar1 lisans bitirme tasarim
projelerini 20.06.2023 tarihinde miihendislik fakiiltesi hocalarma sunmuslardir.
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Uluslararast Formosa Universitesi (NFU) ve Tiirk Hava Kurumu Universitesi (UTAA) arasinda
gergeklestirilen egitim is birligi sdzlesmesi kapsaminda, 2023 Uluslararas1 NFU & UTAA Yaz
Okulu Egitim Kampinda (Tayvan Yunlin) bulunan hocalarimiz ve dgrencilerimiz Asya IHA-
Yapay Zeka Uygulama ve Arastirma Merkezini ziyaret etmislerdir.

2023 Uluslararast NFU & UTAA Yaz Okulu Egitim Kampinda mihendislik
fakiiltesi hocalarimizdan Dog¢. Dr. Hamit TEKIN ve Dr. Ogr. Uyesi Masoud
LATIFINAVID tarafindan 08.08.2023 tarihinde Siirii Thalar ve Ileri Kompozit Malzemeleri ile
ilgili sunum yapilmstir.

18.08.2023 tarihinde IHAMER ve FIGES A.S. is birligi ile insansiz sistemler icin MATLAB
kullanimi1 ¢aligmalar1 yapilmistir.
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Havacilik, Uzay ve Teknoloji Festivali TEKNOFEST e katilan IHAMER takimlar1 ve projeleri
Tablo 39°da belirtilmektedir.

Tablo 39. TEKNOFEST’e Katilan IHAMER Takimlar1
Takimlar ‘ Yarisma Sehirleri Gorevler Dereceler
Kiitahya Uluslararasi Serbest Kategori IHA 6.
CAKIN TEAM Samsun En iyi takim yarigmasi 4.
§ Rize ' 4.
DOGAN TAKIMI [ Samsun Insanlik Yararina Afet Yonetimi (Tiirkiye geneli)
ATHENA TAKIMI | istanbul Karma Siirii Robotlar 9.

Bilgi Toplumu Uygulama ve Arastirma Merkezi (BTUAM)

BTUAM, bilgi toplumu, e-Devlet, e-Doniigiim, bilgi teknolojileri, iyi yonetisim alanlarinda
¢coziim odakl1 bir merkez héline gelerek ¢esitli disiplinlerden akademisyenlerin, kamu kurumu
ve 0zel sektor uzmanlari ile sivil toplum kuruluslarinin bir arada galisabildigi kurumsal, ulusal
veya uluslararasi projeleri yiiriitmek amaci ile kurulmustur.

Faaliyet donemi icerisinde BTUAM tarafindan yapilan ¢aligmalar asagida belirtilmektedir.

Universitemiz, 30 Eyliil-2 Ekim 2022 tarihlerinde Ankara Mamak’ta diizenlenen Bilim ve
Teknoloji Bulusmasi Etkinligine paydas Gniversite olarak katilim saglad.

4-10.10.2022 Uzay Haftas1 kapsaminda TUBITAK SAGE is birliginde SERCEV Engelsiz

Meslek ve Teknik Anadolu Lisesi 6grencileri i¢in Roket Atdlyesi diizenlendi.




30.12.2023 tarihinde Golbas: ilce Milli Egitim Miidiirliigii is birligi kapsaminda 4 kdy okulunda
166 6grenciye Kagit Devreler ile STEM Atolyesi diizenlendi.

13.04.2023 tarlhlnde Halise Arslan Ozel Egltlm ve Uygulama Okulu 6grencileri i¢in Gokgen
Model Ugak Atolyesi diizenlendi.

11-12.05.2023 tarihlerinde Halise Arslan Ozel Egitim ve Uygulama Okulu'nda gergeklestirilen
Sanat ve Spor Festivalinde Bilgisayarsiz Kodlama, Renklerle Oriintii ve Model Ugak Atdlyeleri

diizenlendi.
FUEY I WINE_FEH




23-24.05.2023 tarihlerinde Hatay Erzin’de diizenlenen Bilimle Cicek Agiyor Projesi

kapsaminda depremzede cocuklar i¢in havacilik ve kodlama atdlyeleri diizenlendi.
///4’ | 4 S B . =

19-24.06.2023 tarihlerinde TUBITAK Bilim ve Toplum Destekleme Programlar1 Matematik
Y1l Ozel Cagris1 “Matematik ile Diisiin Miithendis Gibi Tasarla” projesinde iiniversitemiz
paydas olarak yer ald1.
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Ankara il Milli Egitim Miidiirligii koordinesinde “Gelistir-Uygula-Paylas” ilkesi kapsaminda
bilim ve sanat merkezi 6gretmenlerine danisman akademisyenleri tarafindan, proje tabanl
O0grenme siirecinde robotigi bir ara¢ olarak kullanma ve multidisipliner alanda bir problem
¢Oziim olusturacak tasarim ve gelistirme asamalarina yonelik verilen egitimde Miihendislik
Fakiiltesi Yazilim Miihendisligi Boliim Baskani Dr. Ogr. Uyesi Meltem YILDIRIM
IMAMOGLU danisman akademisyen olarak yer almistir.

BTUAM takimlarinin faaliyet doneminde katilmis olduklar1 yarismalar ve almig olduklari
dereceler asagida yer almaktadir.

Baysan Takimi; TEKNOFEST 2022 Karadeniz IHA yarismasi kategorisinde ve 9. BLL
[novasyon Yarigsmasi proje kategorisinde Tiirkiye finalistligi elde etmistir.

Sawar Takimi; TEKNOFEST 2022 Karadeniz THA yarigmasi kategorisinde Tiirkiye finalistligi
elde etmistir.

Eagle Tech (UCAK Projesi); TEKNOFEST 2023 Karadeniz THA yarismas1 kategorisinde 7°nci
olmustur.

Kartech Takimi; TEKNOFEST 2022 Karadeniz THA yarismas1 Kategorisinde Tiirkiye
finalistligi elde etmistir.

TX-CUR Takimi; TEKNOFEST 2022 Karadeniz akilli ulasim yarisma kategorisinde 12’nci
olmustur.

Tech-GUI Takimi; TEKNOFEST 2022 Karadeniz egitim teknolojileri yarigmasi kategorisinde
Tiirkiye finalistligi elde etmistir.

5.5 Genel Sekreterlik

Universite idari teskilatinin basi genel sekreterdir. Genel sekreter, idari teskilatin galismasindan
rektore karsi sorumludur.

Universitenin idari teskilat1 Yiiksekdgretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekdgretim Kurumlarinm
Idari Teskilat1 Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname’ye uygun olarak olusturulmustur.



Kurumsal Iletisim Miidiirliigii
Kurumsal Iletisim Miidiirliigiiniin gérevleri sunlardir:

a) Universitenin kurumsal tanitim ve medya iletisimi ile ilgili stratejilerini belirlemek ve etkin
bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak,

b) Universitenin internet sitesini ve sosyal medya hesaplarmi yénetmek,

¢) Universite tanitim giinlerini organize etmek,

¢) Universite mezuniyet torenini diizenlemek,

d) Yeni kayit yaptiran 6grencilerin oryantasyon programlarini diizenlemek,
e) Onemli giin ve haftalar ile ilgili organizasyonlar: diizenlemek,

f) CIMER’den gelen sikdyet, oneri, istek vb. konular hakkinda ilgili birimler ile iletisime
gegerek cevap verilmesini saglamak.

Faaliyet donemi igerisinde iiniversitemiz birimleri tarafindan gergeklestirilen ve Kurumsal
Iletisim Midiirliigii tarafindan yayinlanan ¢alismalar asagida belirtilmektedir.

Lojistik Yonetimi Boliimii tarafindan diizenlenen Ogrencilerimizin sektor temsilcileri ile
bulusacag sdylesi serisinin ilki 05.10.2022 tarihinde Mars Logistics Ozel Misteriler Satis ve
Is Gelistirme Yonetmeni Tolga KARAKAY A’nin katilimu ile gergeklestirildi.




= m;m | —— Isletme Fakiiltesi Havacilik Yonetimi Bolimii
i T . - 04.11.2022 tarihinde Devlet Hava Meydanlari
Isletmesi Genel Miidiirligii Tiirkiye Hava
Trafik Kontrol Merkezi’ni ziyaret ederek is

birlikleri hakkinda goriismelerde bulundular.

09.11.2022 tarihinde Universitemiz ile Prof. Dr. Aziz Sancar Fen Lisesi arasinda Sosyal ve
Bilimsel Is birligi Protokolii imzaland.

o Lk

10 Kasim 2022 tarihinde Gazi Mustafa Kemal ATATURK {i, aramizdan ayrilismin 84. yil
donlimiinde saygi, 6zlem ve minnetle andik.
= B

— -
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23.11.2022 tarihinde Kamu Universite Sanayi Is Birligi (KUSI) calismalar1 kapsamindaki ilk
toplant1 Ankara Kalkinma Ajansi, Ankara Il Milli Egitim Miidiirliigii, ATO, ASO ve SASAD’1n
katilimlari ile {iniversitemizde gerceklestirildi.

\

: Gt _“_-.,_j?‘:" $‘ .-
e b

24.11.2022 tarihinde liniversite yonetimimiz 6grenci topluluk temsilcileri ile bir araya gelerek

topluluklarin beklenti ve Onerilerini dinlediler.
4 4 -= ¥

' Sl ‘\T‘t}"ﬁi'}:’; F‘ f‘;’,-"“-\: \":I*

| mi\hri..u;(‘.

15.12.2022 tarihinde Havacilik ve Uzay
Bilimleri Fakiiltesi Ugak Miihendisligi Boliimii,
Model Ugak ve Teknolojileri Egitmeni Muzaffer
OZMEN tarafinda Temel Havacilik ve Model
Ugak Semineri diizenledi.




18.01.2023 tarihinde diizenlenen tdrenle tiniversitemizde 10. yilin1 dolduran akademik ve idari
personele plaket verildi.

19.01.2023 tarihinde Bilgisayar Miihendisligi
| Bolim Baskan1 Prof. Dr. Deniz TEKIN
danigsmanliginda Elektrik Elektronik
Miihendisligi 2. Smuf O6grencisi Ecem Sena
CARDAK ve Bilgisayar Miihendisligi 2. Simif
ogrencisi Eda SENTURK ’iin yazdig1 Goriintiilii
Isletme Tabanli Kargo Tasima ve Stok
Kontrolcii Otonom Insansiz Hava Araci
Tasarim  Projesi TUBITAK tarafindan
desteklenmeye hak kazandi.

20.02.2023 tarihinde iiniversitemiz ile Tayvan’dan gelen iist diizey heyet ve firmalar arasinda
insansiz hava araclari ile ilgili 15 birligi protokolii imzalandi.

Universitemiz Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi ile Havacilik ve Uzay Bilimleri Enstitiisii
tarafindan organize edilen HUF & HUBE Seminer Serisi kapsaminda; 09.03.2023 tarihinde
Orta Dogu Teknik Universitesi Havacilik ve Uzay Miihendisligi Béliimiinde 6gretim iiyesi
olarak gorev yapmakta olan Dog. Dr. Halil Ersin SOKEN tarafindan “Fault-tolerant Attitude
Determination and Control System Design for Small Satellites” baslikli seminer, 06.04.2023



tarihinde Delft Teknoloji Universitesi Uzay Sistem Miihendisligi Boliimiinde arastirmaci
olarak gorev yapmakta olan Erdem TURAN tarafindan “Satellite-to-Satellite Radiotracking
Based Autonomous Orbit Determination for Deep Space Small Satellites” baslikli seminer,
13.04.2023 tarihinde Universitemiz Ugak Miihendisligi Béliimiinde 6gretim gérevlisi olarak
gorev yapmakta olan Dr. Defne KIRAN tarafindan “Direct Numerical Simulation Studies for
Flame Structure and Propagation Characteristics of Lifted Flames” baslikli seminer, 18.05.2023
tarihinde Airbus Defence and Space Cyber sirketinde Siber Giivenlik Sistemleri Miihendisi
olarak gorev yapmakta olan Bahar BALTACIOGLU tarafindan “Model-Based Systems
Engineering for Security Risk Assessment in Satellites” baglikli seminer, 25.05.2023 tarihinde
TUBITAK UZAY Enstitiisiinde Bas Uzman Arastirmaci olarak gorev yapan ve Tiirkiye Ay
Arastirma Programi Proje Yoneticisi olan Dr. Burak YAGLIOGLU tarafindan “Mission and
System Aspects of the First Turkish Lunar Mission” baglikli seminer diizenlendi.

22-23.03.2023 tarihlerinde istanbul Liitfi Kirdar Kongre Merkezi’nde diizenlenen Egitim ve
Kariyer Fuart’na katilim saglandi.

¥ = D 23.03.2023 tarihinde {iniversitemiz Isletme
v . Fakiiltesi Havacillk  Yo6netimi  Boliimii
it i oo tarafindan Sosyal ve Beseri Bilimler Alaninda
Sl e Blinte Proje Yazimi Semineri diizenlendi.

TUBITAK Projeleri:
Nedir, Nasil Yazilir ve i
Nasil Degerlendirilir?

Prof. Dr. Yilmaz KILICASLAN

TUBITAK SOBAG Yuritme Kurulu Uyesi

Y ZMen202 & 13001500 @) Konferans Salonu

44484 58 @ www.thk.edu.tr




29.03.2023 tarihinde ATO Congresium’da
Giinleri’ne katilim saglandi.

31.03.2023 tarihinde Atilim Universitesi
rektorii Prof. Dr. Mehmet Yildirm UCTUG,
universitemizde Akademik Yoneticilik
Semineri verdi.

13.03.2023 tarihinde O&grencilerimize, Ugus
Test Miihendisi Ahmet Kaan GOK tarafindan
havacilikta ugus test faaliyetleri, ugus test

13 Nisan .
(O 14:00 miithendisligi ve TUSAS’ta yapilan ugus test

© oniine faaliyetleri hakkinda bilgi verildi.

Ahmet Kaan Gok

Ucus Test Muhendisi




27 Nisan — 1 Mayis 2023 tarihlerinde Istanbul’da diizenlenen Havacilik, Uzay ve Teknoloji
Festivali TEKNOFEST'te IHAMER biinyesindeki Athena Takimi karma siirii robotlar
kategorisinde ve Ugak Miihendisligi Boliimii 6grencilerinin  Aero-benders Takimi ise
helikopter tasarim kategorisinde finale kald.
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HELE'(OP
SATER

VARISMAsn

HELICOPTER DESIGN COMPETITION

TORK HAYA Kukumy
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31.05.2023 tarihinde Siirdiirtilebilir
Kalkinma Amaglari Odaginda Sosyal
Ekonomi Mali Destek Programi (2022)
kapsaminda “Hassas Tarimda Insansiz Hava
Arac1 THA Kullanimi Igin Teknik Personel
Yetistirme Egitim Programi” baglikli proje
icin Ankara Kalkinma Ajansi ile sdzlesme
imzalandi.




"~ 06.06.2023 tarihinde Istanbul Universitesi
Beyazit Yerleskesinde TUBITAK UZAY
tarafindan diizenlenen Tiirk Uzay Gorevi —
Bilimsel Calisma Takimi Toplantis1 — | adli
| toplanttya Havacilik ve Uzay Bilimleri
. | Fakiiltemiz Ogretim iiyelerinden Prof. Dr.
| Cetin SENTURK, Prof. Dr. Tahsin Cagri
SISMAN ve Prof. Dr. Ugur Murat
LELOGLU katildi. Toplantida Prof. Dr.
Tahsin Cagri SISMAN tarafindan basta
{ Uzay Miihendisligi Boliimiimiiz olmak
| lizere Havaciik ve Uzay Bilimleri
—__ - —— - Fakiiltemiz ve Havacilik ve Uzay Bilimleri
Enstitlimiiziin uzay miihendisligi alanindaki kabiliyetleri, altyapist1 ve ileriye doniik
projeksiyonlari aktarildu.

= = — = e

Azerbaycan Ekonomi Bakanligi ile Avrupa Birligi arasindaki Lenkeran Bolgesi Kalkinma
Stirecinde bilisim teknolojisi alt yapisinin giiclendirilmesi ¢alismalari iniversitemiz tarafindan
yapilmaktadir.

22.06.2023 tarihinde Sivil Havacilik Kabin Hizmetleri Bolimi 6grencilerimiz igin Ankara
Esenboga Havaalanina gezi diizenlendi.

07.07.2023 tarihinde Ankara Etimesgut merkez yerleskemizde 2022-2023 akademik yili
mezuniyet toreni diizenlendi.




14.07.2023 tarihinde Izmir Havacilik Meslek Yiiksekokulu dgrencileri i¢in Izmir Selguk’ta
2022-2023 akademik yil1 mezuniyet téreni diizenlendi.
r mey

15-16.07.2023 tarihleri arasinda Baskent Millet Bahcesi’nde diizenlenen Universite Tanitim

Giinleri’ne katilim saglandi.
=

W TORK HAVA KURUMU ONIVERSITESI  TORK HAVA KURUMU UNIVERSITESI d!p)

— . l
; 28

22-23.07.2023 tarihleri arasinda ATO Congresium’da diizenlenen Universite Tercih Fuari’na
katilim saglandi.
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o S 22-23.07.2023 tarihleri arasinda Ankara

Biiyliksehir  Belediyesi tarafindan  Ulus
Genglik Parki’nda diizenlenen 2. Universite
Tanitim ve Tercih Giinleri’ne katilim saglandi.

TURK HAVA KURUMU UNIVERSITES|

tarihleri arasinda diizenlendi.

25-28.07.2023 tarihleri arasinda Istanbul TUYAP Kongre Merkezi’nde diizenlenen
Uluslararas: Savunma Sanayi IDEF’23 Fuari’na katilim sagland.
T ‘_‘_,"._* y 0y




26-27.08.2023 tarihlerinde Tiirk Hava Kurumu tarafindan Eskisehir THK Inénii Havacilik ve
Egitim Merkezi’nde diizenlenen 2. Havacilik Festivali’ne tiniversite olarak katilim saglandi.

Bilgi Islem Miidiirliigii
Bilgi Islem Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir:
a) Bilgi sistemleri siireclerinin izlenmesi, koordinasyonu ve gelistirilmesini saglamak,

b) Bilgi sistemleri altyapisi ve uygulama, donanim, network ve isletim sistemlerinin
iiniversitenin hedef ve stratejileri dogrultusunda kurulmasini, ulusal ve uluslararasi bilgi sistem
aglarina baglant1 i¢in gerekli teknik ve idari islemlerin yapilmasini saglamak,

c) Universite bilgi sistemlerinin gelistirilmesine yonelik yapilan donanim, yazilim ve hizmet
satin almalarinin projelendirilmesinin ve aliminin ilgili birimlerle koordinasyonunu saglamak,

¢) Bilgi sistemlerinin kesintisiz, giivenli, giincel ve etkin olarak ¢aligmasini saglamak,

d) Bilgi sistemleri ile ilgili bakim/onarim/degisim gibi sistemi etkileyecek islerin/projelerin
planlanmasini ve hayata gecirilmesini saglamak.

Destek Hizmetleri ve Yapa Isleri Miidiirliigii

Destek Hizmetleri ve Yapr isleri Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir:

a) Temizlik, giivenlik ve bahge bakimi hizmetlerinin yiiriitiilmesini saglamak,

b) Tasinir ve tasinmaz mallarin satin alma ve kiralama islemlerinin yiiriitiilmesini saglamak,
c) Kantin, yemekhane ve servis hizmetlerinin yiiriitiilmesini saglamak,

¢) Universiteye ait araglarin gorevlendirilmesi, bakimlar1 ve kontrolii islemlerini yiiriitmek,
d) Santral iglemlerinin yiiriitiilmesini saglamak,

e) Is yeri hekimi, is yeri hemsiresi ve is saghig1 ve giivenligi uzmaninin ¢alismalarii koordine
etmek,

f) Arsiv ve depo hizmetlerinin yiiriitiilmesini saglamak,
g) Genel evrak, posta ve kargo islemlerinin yiriitiilmesini saglamak,

g) Afet, sivil savunma ve acil durum ile ilgili faaliyetleri yiiriitmek,
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h) Universitenin miilkiyetinde veya iiniversiteye tahsisli olan ya da iiniversitenin kullaniminda
bulunan taginmazlar ile bunlara iligkin islemlerin kayitlarinin tutulmasini saglamak,

1) Bina ve tesisler ile ilgili bakim ve onarim islerini yapmak,
i) Isitma, sogutma ve havalandirma sistemlerinin ¢alismasini saglamak.

Faaliyet donemi icerisinde Destek Hizmetleri ve Yapi Isleri Miidiirliigii tarafindan yapilan
calismalar asagida belirtilmektedir.

Ankara  Etimesgut merkez  yerleskemizde yesillendirme  ¢alismalari  yapildi.
r
)
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Ankara Etimesgut merkez yerleskesindeki 2 numarali 1s1 merkezi dogalgaz doniisiim isi
tamamlandi. 1 ve 2 numarali 1s1 merkezleri i¢in yangmn sondiirme sistemleri yaptirildi.
Fakiilteler binasi temiz su tesisat1 yenilendi.

Dis Tliskiler Ofisi
Dis iliskiler Ofisinin gorevleri sunlardir:

a) Universitenin yurt dis1 egitim is birliklerinin, is birligi protokollerinin ve anlasmalarinin
yiiriitiilmesini saglamak,

b) Uluslararasi organizasyonlarda tiniversiteyi temsil etmek,

¢) Elgilikler ile iletisime gegerek tiniversite egitim is birlikleri konusunda bilgi aligverisinde
bulunmak, is birligi protokolleri hazirlamak,

¢) Yabanci uyruklu 6grencilerin sorunlari ile ilgilenmek,

d) Universite birimleri tarafindan Bologna siireci dahilinde yiiriitillen program gelistirme
caligmalarinda yol gosterici olmak,

e) Universitenin Erasmus anlasmalariin sartlara uygun bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak,

f) Yabanci uyruklu 6grenci basvurularinin alinmasi ve basvuru degerlendirme siireglerinin
yliriitiilmesini saglamak,

g) Yabanci uyruklu 6grenci temini konusunda acentelerle iletisime gegmek ve ilgili acente
sozlesmelerinin is ve islemlerini yiiriitmek.

Faaliyet donemi igerisinde Dis iliskiler Ofisi tarafindan yapilan calismalar asagida
belirtilmektedir.

— Erasmus Programi kapsaminda 9 iiniversite ile yapilan anlagma sayis1 25’e ¢ikarilmstir.



— Yabanct uyruklu 6grenci temini hususunda 24 acente ile anlagsma tamamlanmis olup s6z
konusu acentelerden 13 tanesi araciligiyla aktif olarak 6grenci alimi yapilmaktadir.

— Bologna Koordinatorliigli tarafindan 2013 yilinda yiiriirliige giren ve giincelligini yitiren
yonetmeligin giincellenmesi hususunda ¢alismalar baslatilmistir.

— Erasmus Programi 6grenci ve personel hareketliligi kapsaminda toplamda 7 personel, 20
ogrenci yurt disina gonderilmistir. Yurt dis1 anlasmali kurumlarimizdan 4 6gretim elemant
ise liniversitemizde misafir edilmistir.

— 2022-2023 egitim-6gretim yili i¢in kayit yaptiran uluslararas: 6grenciler 21 farkh iilkeyi
icermekte olup 2023-2024 egitim-6gretim yili i¢cin bahsi gegen donem araliginda
basvurusunu tamamlayan Ogrenciler 38 farkli iilkeden kayit yaptirmistir. Bu kapsamda
iiniversitemizde tlke cesitliligi artmistr.

— Uluslararasi 6grenciler i¢in ticretsiz Tiirkge dil kursu diizenlenmistir. S6z konusu kurs 2023-
2024 egitim-6gretim yilinda da devam edecektir.

— Taiwan National Drone Industry Association ve Asia UAV Al Innovation Application R&D
Center ile Azerbaijan Technical University ve National Aviation Academy olmak iizere
Tayvan ve Azerbaycan ile uluslararasi protokoller imzalanmistir.

— Uluslararas1 6grencilerin {ilkemize ve {niversitemize entegrasyonunun artirilmasi
maksadiyla 17.05.2023 tarihinde Uluslararas1 Kiiltiir Giinii diizenlenmistir.

— Sosyal medya goriiniirligiinii artirmak ve ofisimizin tanitimini1 artirmak maksadiyla Dis
[liskiler Ofisine ait sosyal medya hesab1 ag1lmis ve Erasmus+ ve uluslararasi dgrenciler i¢in
duyurular, deneyimler paylasiimistir.

— Uluslararas1 6grenciler i¢in ofisimiz onciiliiglinde 6grenci kuliibii kurulmus ve ilgili kuliip
tiyeleri 130 kisiye ulasmistir. S6z konusu kuliip i¢in de sosyal medya hesabi aktif olarak
kullanilmaktadir.

20.10.2022 tarihinde, Erasmus+ kapsaminda, iiniversitemiz Bilgisayar Miihendisligi Bolim
Bagkani Prof. Dr. E. Deniz TEKIN Czestochowa Teknoloji Universitesinde misafir 6gretim
iiyesi olarak derslere katildi. Prof. Dr. E. Deniz TEKIN ve Kalite ve Strateji Gelistirme
Koordinatériimiiz Seving AYTAC Czestochowa’da 6grencilerimiz ile bulustu.

—— ; ————
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Hukuk Miisavirligi

Hukuk Miisavirliginin gorevleri sunlardir:

a) Universitenin dgrenciler, diger kisi ve kurumlarla olan anlasmazlik ve uyusmazliklarinda
adli ve idari mercilerde liniversitenin haklarin1 savunmak



b) Universitenin tasarruflarinin yiiriirliikteki kanunlara uygun olarak icrasinda yardimci olmak
¢) Universiteyi tiim kurum ve kuruluslar nezdinde hukuki yonden temsil etmek,

¢) Universite ile ilgili diizenleyici islemlere yonelik hazirlanan tasari ve taslaklarm hukuka
uygunlugunu degerlendirmek.

Insan Kaynaklar Miidiirliigii
Insan Kaynaklar1 Miidiirliigiiniin gérevleri sunlardir:

a) Universitenin insan giicii planlamasi ve personel politikasiyla ilgili ¢alismalar yapmak,
personel sisteminin gelistirilmesiyle ilgili 6nerilerde bulunmak,

b) Insan kaynaklarmin amacina uygun ve verimli bir sekilde kullanilmasini saglamak,
¢) Universite personelinin 6zliik, tahakkuk ve gérevlendirme islemlerini yapmak,

¢) Idari personelin hizmet dncesi ve hizmet ici egitim programlarini diizenlemek ve uygulamak.

Kalite ve Strateji Gelistirme Koordinatorliigii
Kalite ve Strateji Gelistirme Koordinatorliigliniin gorevleri sunlardir:

a) Universite kalite yonetim sisteminin kurulmasi, uygulanmasi, siirekliliginin saglanmasi ve
giincelliginin takip edilmesi ile ilgili koordinasyonu saglamak,

b) Yiiksekogretim Kalite Kurulu ile tiniversite arasindaki iletisim ve koordinasyonu saglamak,

c¢) Kalite yonetim sistemi kapsaminda i¢ ve dis paydaslarin istekleri dogrultusunda siirekli
tyilestirme ¢aligmalariin yapilmasini saglamak,

¢) Ulusal kalkinma strateji ve politikalari ile yillik programlar ger¢evesinde {iniversitenin orta
ve uzun vadeli strateji ve politikalarin1 belirlemek; amaglarint olusturmak tizere gerekli
caligmalar1 yapmak,

d) Universite yonetim ve diger hizmetlerinin gelistirilmesi igin ¢aligmalar yapmak,
e) Universite birimlerinin performanslari ile ilgili bilgi ve verileri toplamak ve analiz etmek,
f) Universitenin stratejik plan ve performans programimin hazirlanmasini koordine etmek,

g) Universitenin faaliyet raporunun hazirlanmasini koordine etmek.

Kariyer Ofisi
Kariyer Ofisinin gorevleri sunlardir:
a) Ogrencilerin ilgi alanlar1 dogrultusunda kendilerini daha iyi tanimalarim saglamak,

b) Ogrencilerin kariyer hedeflerini belirlemeleri ve belirledikleri hedefler dogrultusunda dogru
kariyer planlamas1 yapmalarini saglamak,

¢) Ogrencileri staj olanaklar1 konusunda bilgilendirmek,
¢) Universite kariyer giinlerini diizenlemek.

Faaliyet donemi igerisinde Kariyer Ofisi tarafindan yapilan etkinlik asagida belirtilmektedir.



22.09.2022 tarihinde Hos Geldin etkinligi kapsaminda, Kariyer Ofisi Sorumlusu Prof. Dr.
[lknur TUNC moderatérlﬁgﬁnde, rektoriimiiz Prof. Dr. Hasan ERBAY ve rektor yardimcimiz
Prof. Dr. Tahsin Cagri SISMAN ile aramiza yeni katilan 6grencilerimize iiniversitemiz
anlatildi.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Miidiirligii
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Midiirligiiniin gérevleri sunlardir:

a) Kiitliphanede teknik ve kullanici hizmetlerinin standardizasyonunu saglamak ve bu
hizmetlerin geregi olan bilgi teknolojilerinin kiitiiphanede kurulmasi ve isletilmesini koordine
etmek,

b) Akademik birimler ile is birligi kurarak; egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleri i¢in gerekli
olan bilgi kaynaklar1 ihtiyacini belirlemek ve bu kaynaklarin kiitiiphane koleksiyonuna
katilmasini saglamak,

¢) Kiitiiphane koleksiyonuna dahil edilecek yayinlara iliskin kataloglama, siniflama iglemlerini
yapmak; bu yayinlarin kiitiiphane programina girislerini gergeklestirilmek,

¢) Kiitiiphane koleksiyonunda bulunmayan basili yayinlarin kiitiiphaneler arasi 6diing verme
servisi ile diger kurum kiitiiphanelerinden temin edilmesi ve kullanilmasini saglamak.

Faaliyet donemi igerisinde Kiitliphane ve Dokiimantasyon Miidiirliigii tarafindan yapilan
calismalar asagida belirtilmektedir.

31.04.2023 tarihinde elektronik kitap ve dergi veri tabant EBSCO firmasi ile sézlesmemiz
yenilendi.

Kiitliphane katalog tarama sistemi ve kiitiiphane hizmetlerinde kullanilan, kiitiiphane
otomasyon sistemi YORDAM firmasi ile 31.08.2023 tarihinde s6zlesmemiz yenilendi.

I:|aziran 2023’de Adnan Otiiken Halk Kiitiiphanesinden 525 adet basili yaym, Yildirim Beyazit
Universitesinden 77 adet basili yayin bagis olarak alindi.

Orta Dogu Teknik Universitesi Kiitiiphanesiyle karsilikli kiitiiphane kullanimi protokolii
imzalandi.
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Kiitiiphaneye ait alan biiyiikliigii, basili ve elektronik yayin sayilar1 Tablo 40’da belirtilmistir.

Tablo 40. Kiitiiphane Kaynaklari
Kiitiphane Alam1  g,q|, Kitap E-Dergi  E-Kitap
Say1 Kiitiiphane Ad1 (m?)
(Adet) (Adet) (Adet)
THK Universitesi Etimesgut 23.774 234.602
1 Yerleskesi Kiitiiphane 560 m2 14.752 (EBSCO) | (EBSCO)
) THK Universitesi Etimesgut 131 m2 37.022 42.683
Yerleskesi Okuma Salonu (EKUAL) | (EKUAL)
3 THK Umver51te§1 Yabanci Diller 145 m2 2723
Boliim Baskanligi
THK Universitesi Izmir
4 Havacilik MYO 201 m2 617
Toplam 1037 m2 18.092 60.796 277.285

Mali Isler ve Finans Miidiirliigii
Mali Isler ve Finans Miidiirliigiiniin gérevleri sunlardr:

a) Hizmet ve faaliyetlerin ekonomik ve etkin bir sekilde yerine getirilmesi i¢in insan, para ve
malzeme gibi mevcut kaynaklarin en uygun ve verimli bir sekilde kullanilmasini saglamak
lizere Universiteye ait biitge tasarilarimi plan ve program esasina gore hazirlamak ve
uygulanmasini izlemek,

b) Yatirirm programlarinin finansman kaynaklar1 ile ilgili ve gerekli bilgi, belge ve
istatistiklerini toplamak ve degerlendirmek,

¢) Uygulama sirasinda nakit ve 6denek durumunu izlemek,

¢) Universitenin ayniyat isleri ile her tiirlii 5deme ve tahsil islerini yiiriitmek.

Ogrenci Isleri Miidiirliigii
Ogrenci Isleri Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir:

a) Lisans ve on lisans dgrencilerinin yeni kayit, ders, not, kimlik vb. 6grenci islemleri ile mezun
durumuna gelen 6grencilerin tespiti islemlerini ylirtitmek,

b) Mezun olan 6grencilerin diplomalarinin hazirlanmasi, teslimi ve ilisik kesme iglemlerini
yiirtitmek,

c) Akademik takvimin olusturulmasini saglamak.

Saghk, Kiiltiir ve Spor Miidiirliigii
Saglik, Kiiltiir ve Spor Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir:

a) Ogrencilerin ve personelin, spor, kiiltiir ve sosyal ihtiyaclarmi karsilayacak faaliyetler
diizenlemek,



b) Ogrencilere ve personele psikolojik danismanlik hizmeti sunmak,
¢) Ogrencilere ait topluluklarin ve kuliiplerin organizasyonunu saglamak.

2022-2023 egitim-6gretim yilinda Saglik Kiiltir ve Spor Miidiirligi biinyesinde yer alan 31
ogrenci toplulugu ile 126 etkinlik yapilmis ve 6 farkli bransta ferdi ve takim olarak Universite
Sporlar1 Federasyonu miisabakalarina katilim saglanmistir

Ankara Etimesgut merkez yerleskesinde gorev yapan psikologumuz tarafindan yiiz yiize ve
cevrimici olarak 20 danisana hizmet verilmistir.

Faaliyet donemi igerisinde Saglik Kiiltiir ve Spor Midiirliigii tarafindan yapilan ¢aligmalar
asagida belirtilmektedir.

23.12.2022 tarihinde IEEE Ogrenci Toplulugu tarafindan IEEE GRSS Tiirkiye Geng
Profesyoneller Giinii diizenledi.

_’

15.04.2023 tarihinde IEEE Ogrenci Toplulugu ev sahipliginde Speca Exploration Tiirkiye
etkinligi diizenlendi.




07.05.2023 tarihinde Yapay Zeka ve Veri Bilimleri Toplulugu tarafindan I CODE etkinligi
diizenlendi.

Teknoloji Transfer Ofisi

Teknoloji Transfer Ofisinin gorevleri sunlardir:
a) Universite ar-ge stratejilerinin tammlanmasina katki vermek,

b) Universite igerisinde ulusal ve uluslararasi ar-ge fonlarinin tanitimmi yapmak ve bu
fonlardan daha fazla yararlanabilmek adina egitim, seminer, ¢alistay ve benzeri etkinlikler
diizenlemek; proje hazirlama, bagvuru, yliriitme ve izleme konusunda destek olmak,

¢) Universite ierisinde proje yazma ve ydnetme kiiltiiriiniin gelistirilmesine katki saglamak,
¢) Ar-ge ve yenilikg¢ilikle ilgili olarak kamu ve 6zel sektor ile is birligi yapmak,

d) Universite i¢inde ve disinda teknoloji transferi ile ilgili konularda tanitim, bilgilendirme ve
egitim hizmetleri vermek,

e) Universite ve sanayi is birligini gelistirmek adina iiniversite ve sanayi tarafinda potansiyeli,
firsatlar1 ve benzerlerini ortaya koyan analiz, tanitim, etkinlik ve benzeri ¢alismalar yapmak ve
ayrica kontrath projelere aracilik etmek,

f) Uretilen bilgi ve yapilan buluslari fikri miilkiyet kapsaminda koruma altina almak ve
uygulamaya aktarmak,

g) Universite i¢i sirketlesme ve girisimcilik hizmetleri vermek ve bu kapsamda destek olmak.

Faaliyet donemi igerisinde Teknoloji Transfer Ofisi tarafindan yapilan calismalar asagida
belirtilmektedir.

Patent ¢alismalar1 kapsaminda;

— Dog. Dr. Mecit YAMAN’a ait “Noromorfik Spektroskopi Temelli Elektronik Burun™ isimli
patent bagvurusu Tiirk Patent ve Marka Kurumuna yapilmstir.

— Dr. Ogr. Uyesi Masoud LATIFINAVID e ait “Dronetricity —Ultra Hafif Sarj Edilebilir Hava
Aract Govdesi” isimli patent Onerisinin Tiirk Patent ve Marka Kurumuna basvuru
hazirliklar ylriitilmustiir.
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— Prof. Dr. Ugur Murat LELOGLU’na ait “Kanal Takibi ile Sayisal Arazi Modellerinden
Kanallarin Cikarilmasi ve Siniflandirilmasina Yonelik Bir Yontem” isimli patent dnerisinin
Tiirk Patent ve Marka Kurumuna bagvuru hazirliklar yiiritiilmistiir.

— Daha 6nce bagvurusu gergeklestirilen Dr. Ogr. Uyesi Masoud LATIFINAVID e ait “Sekiz
Serbestlik Dereceli Hibrit Robot Kolu” patent basvurusunun degerlendirme siirecinin
takibine devam edilmistir.

Arastirma gelistirme projeleri kapsaminda; Prof. Dr. Ugur Murat LELOGLU, Dog. Dr. Habib
GHANBARPOURASL, Dog. Dr. Reza AGHAZADEH, Dr. Ogr. Uyesi Masoud
LATIFINAVID, Dr. Ali Ruhsen CETE, Dr. Ogr. Uyesi Hamit TEKIN, Dr. Ogr. Uyesi Ertan
ZENCIR tarafindan muhtelif sanayi kuruluslari ile birlikte yiiriittiikleri caligmalara iliskin
siireglerin takipleri gergeklestirilmistir.

I1I-AMACLAR VE HEDEFLER
A- Stratejik Planda Yer Alan Amac ve Hedefler

Tiirk Hava Kurumu Universitesi 2019-2023 Stratejik Plani’nda yer alan amaglar ve hedefler
asagidaki tabloda yer almaktadir.

HEDEF

Hedef 1.1. Egitim Programlarinin Arastirilmasi, Cesitlendirilmesi ve
Siirekli Gelistirilmesi

Hedef 1.2. Arastirma Altyapisini Gelistirerek Etkin Kullaniminin
Saglanmasi

Hedef 1.3. Uluslararasi Indekslerde Yer Alan ve Taranan Yayin
Sayimizin Artirilmasi (SCI, SCI Expended, SSCI, AHCI vb.)

Hedef 1.4. Ulke Oncelikleri de Gézetilerek Disiplinler arasi
Calismalarin Yapilmast

Hedef 2.1. Egitimin Kalitesini Gelistirerek Akredite Egitim
Programlarinin Sayisin1 Artirmak

Hedef 2.2. Gelecegin Insan Kaynaklarma Yonelik Calismalar Yapmak
Hedef 2.3. Akademisyen Kadrosunu Giiglendirmek

Hedef 2.4. Ogrenme ve Sosyal Yasam Ortamlar1 Gelistirerek
Ogrencilerin Akademik ve Bireysel Gelisimini Desteklemek

Hedef 2.5. Uluslararasilagsma Niteligini Gelistirmek

Hedef 2.6. Uluslararasi Degisim Programlarindan Yararlanan Sayisini

Hedef 3.1. Ulusal ve Uluslararas1 Kuruluslarla Is birligini Gelistirerek
Ulkenin Teknolojik ve Ekonomik Gelisiminin Desteklenmesi

Hedef 3.2. Universite Faaliyetlerinin Toplumla Paylasiimasi

Hedef 3.3. Bilimsel, Kiiltiirel, Sanatsal ve Sportif Etkinliklerle Sosyal
Yasama Katkida Bulunulmasi
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Hedef 3.4. Etkin Havacilik ve Uzay Hizmetleri Sunulmasi

Hedef 4.1. Kamu ve Ozel Sanayi Kurum ve Kuruluslari ile Is
birliklerini Ust Diizeye Cikarilmasi

Hedef 4.2. Kurumsal Sosyal Sorumluluk Paydagi Olunmasi

Hedef 4.3. Arastirma Sonuglarinin Uygulamaya Aktarilmasinin, Uriine
Doniistiiriilmesinin Tesvik Edilmesi

Hedef 4.4. Universite Sanayi Isbirliginden Yararlanan Ogrenci
Sayisinin Arttirtlmasi

Hedef 5.1. Yerleskelerin Altyap: ve Fiziksel Imkanlarinm Etkin
Kullanilmasi ve Artirilmasi

Hedef 5.2. THK Universitesinin Mevcut Organizasyon Y apisinin
Gelistirilmesi

Hedef 5.3. Kurumsal Taninirlik, Farkindalik ve Aidiyetin
Gelistirilmesi

Hedef 5.4. Kalite Giivence Sisteminin Gii¢lendirilmesi

Hedef 5.5 Kurum Kalite Bilgi Sistemin Iyilestirilmesi

I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER
A- Performans Bilgileri
1- Program, Alt Program, Alt Program Hedefleri
PROGRAM- ALT PROGRAM VE ALT PROGRAM

oo HEDEFLERI
PROGRAM ADI ALT PROGRAM ADI ALT PROGRAM HEDEFLERI
ARASTIRMA, Yiiksekogretimde Yiiksekdretim k larnda i
GELISTIRME VE Bilimsel Aragtirma ve urserogretim kurimiaringa movasyon
YENILIK Gelistirme amagcli1 bilimsel ¢alismalarin arttirilmasi
Ulkemizin bilgi birikiminin
arttirllmasina ve teknolojik gelisimine
Arastirma Altyapilar: llzatklda bulunmak {iizere yiiksekogretim
urumlarinda arastirma altyapilarinin
kurulmas1 ve kapasitelerinin
giiclendirilmesi
HAYAT BOYU Yiiksekogretim Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag
OGRENME Kurumlar Siirekli duydugu alanlarda egitimler verilmesi,
Egitim Faaliyetleri kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor
ve uluslararasi kurulusglarla is birliginin
gelismesine katkida bulunulmasi
YUKSEKOGRETIM | Ogretim Elemanlarinin Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi lireten
HiZMETLERI Mesleki Gelisimi ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi
On Lisans Egitimi, Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik
Lisans Egitimi ve mezunlar yetistirilmesi
Lisansiistii Egitim
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Yiiksekogretimde
Ogrenci Yasami

Yiiksekogretim Ogrencilerine sunulan
beslenme ve barmma hizmetlerinin
kalitesinin  artirilmasi;  &grencilerin
kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek
yasam kalitesinin yiikseltilmesi




2- Performans Sonug¢larinin Degerlendirilmesi

Dénem: 2022-2023
Arastirma — Gelistirme
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Performans Olcii Hedef Veri Girisi Hedef Gosterge | Y1l Sonu Sl:df::‘:l GerH:l?lif me
Gostergesi Birimi Sorumlusu Sorumlusu Degeri Degeri s gelces
S.N Durumu Oram
Arastirma Arastirma o
Aragtirma merkezleri gelir miktari T Merkezleri Merkezleri 151.500 3.236.787 Ulagild: %6100
2 Arastirma merkezlerinin yapmis oldugu protokol Sayi Ar agtirma Arastlrma_ 9 6 Ulagilamadi %66.6
' sayIsi Merkezleri Merkezleri !
3 Bilimsel Arastlr.ma Projeleri (BAP) kapsaminda Say1 BAP BAP 12 6 Ulasilamads %50
desteklenen proje sayisi
4. Opretim elemani bagina diisen proje say1st Say1 TT0 TTO 0,03 0,035 Ulagild1 %100
Ogretim elemani basina diisen SCI (Science
Citation Index), SCI expanded, SSCI (Social .. ..
. Lo ’ Fakilteler, Fakilteler, o
5. Science Citation _Index) ve AHCI (Art _ Say1 Meslek Yiiksekokullari | Meslek Yiiksekokullart 1,47 1,03 Ulagilamad1 %70
Humanities Citation Index) endeksli dergilerde
yayimlanan makale sayist
Ogretim elemani basina diisen E-SCI (Emerging . .
o - ) Fakiilteler, Fakiilteler, 0
6. Sources Citation Index) endeksli dergilerde Say1 Meslek Yiiksekokullars Meslek Yiiksekokullart 1,299 1,19 Ulasilamadi %91,6
yayimlanan makale sayisi
Ogretim elemani bagina diisen Scopus, EBSCO Fakiilteler, Fakiilteler, o
! endeksli dergilerde yayimlanan makale sayist Say1 Meslek Yiiksekokullart | Meslek Yiiksekokullar 1,499 0.44 Ulagilamads %29
Ogretim elemani bagina diisen ULAKBIM de Fakiilteler, Fakiilteler, 0
8 taranan dergilerdeki yayn sayisi. Say1 Meslek Yiiksekokullart |  Meslek Yiiksekokullari 1,541 12 Ulagilamad: w778
Ogretim elemani bagina diisen ulusal ve Fakiilteler, Fakiilteler, o
o uluslararasi kongrelerde sunulan bildiri sayist. Say1 Meslek Yiiksekokullar1 |  Meslek Yiiksekokullar 2.2 2,23 Ulagilds %100
Universite tarafindan diizenlenen ulusal Fakiilteler Fakiilteler
H 1 1 1 1 1 0,
10. etkinliklerin (kongre, konferans, seminer, Say1 Meslek Yiiksekokullart Meslek Yiiksekokullart 10 12 Ulasildi %100
calistay) sayist
0 P




Donem: 2022-2023
Egitim— Ogretim

.. Hedef
SN Performans Olgii Hedef Veri Girisi Gli_ilset(:f'f o Y1l Sonu | Hedefe Ulagsma Gergeklesme
' Gostergesi Birimi Sorumlusu Sorumlusu Degergi Degeri Durumu Orani
1. Kiitiiphaneden yararlanan kisi sayist Say1 KDM KDM 1.250 4.900 Ulasild1 %100
2 Kutuphane(_le bulunan dgrenci bagina diisen basilt Say1 KDM KDM 320.000 338.081 Ulasilds %100
ve elektronik kaynak sayisi
3, | Ofrenci basina disen egitim alan (derslik, m? DHYIM DHYIM 2,63 2,63 Ulasildi %100
laboratuvar, atélye, kiitiiphane)
4, 3§;T§rc)‘ bagina dilsen kapal alan (tiim kapal m? DHYIM DHYIM 19,45 19,45 Ulasildi %100
5. Lisans dgrencilerinin birinci yildaki tutulma orant Oran (%) Fakiilteler OiM 92,57 83 Ulasilamadt %89,6
Universitede 6gretim elemanlari icin diizenlenen
6. bilimsel etkinliklerin (seminer, ¢alistay, konferans, Say1 Fakiilteler Fakiilteler 10 14 Ulasild1 %100
vb.) sayisi
Universitede 6gretim elemanlar igin diizenlenen
7. bilimsel etkinliklere (seminer, caligtay, konferans, Say1 Fakiilteler Fakiilteler 540 680 Ulasildi %100
vb.) katilan katilimcilarin sayisi
Universitede ogrenciler igin diizenlenen bilimsel Fakiilteler, Fakiilteler,
8. etkinliklerin (seminer, calistay, konferans, vb.) Say1 Meslek Meslek 20 17 Ulagilamad1
.. . %85
sayisl Yiiksekokullar Yiiksekokullar
Universitede 6grenciler igin diizenlenen bilimsel Fakiilteler, Fakiilteler
9. etkinliklere (seminer, calistay, konferans, vb.) Say1 Meslek Meslek 930 1070 Ulagildi %100
katilan 6grenci sayisi Yiiksekokullart Yiiksekokullar
10. Inglhgc_e hazirlik programi 6grencilerinin hazirlik Oran (%) }(a}banm Dlllerv Yabanci DlllerwBolum 80 85 Ulasilds %100
yeterlilik sinavi basar1 oranlart Boliim Baskanligi Bagkanlig1
Fakiilteler, O]\%r"e (?Crll .I.%I?n
11. | Ogretim iiyesi basina diigen 6grenci sayisi Oran (%) Meslek . Vacuriugt, 50 50 Ulasild1 %100
. Insan Kaynaklar1
Yiiksekokullar T,
Miidirliigi
s S .. Fakiilteler Fakiilteler
12 Yerlnilk, inovasyon, girisim ve teknoloji odakli ders Say1 Meslek Meslek 37 10 Ulasilamad 0427
Say1s Yiiksekokullar Yiiksekokullar
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Toplumsal Katki
) Hedef Hedef
Performans Olgii Hedef Veri Girisi Gosterge Yil Sonu Hedefe Ulasma | Gergeklesme
S.N Gostergesi Birimi Sorumlusu Sorumlusu Degeri Degeri Durumu Oram
Lise 6grencilerine yonelik olarak her y1l diizenlenen Fakiilteler, Fakiilteler, o
L etkinlik sayis1 Say1 Meslek Yiiksekokullart | Meslek Yiiksekokullart 1 2 Ulagilamads %18
Lise dgrencilerine yonelik olarak diizenlenen Fakiilteler, Fakiilteler, o
2 etkinliklere katilan 6grenci say1st Say1 Meslek Yiiksekokullar: | Meslek Yiiksekokullart 1460 » Ulagilamads %51
3. | Tamamlanan toplumsal duyarlilik proje sayisi Say1 Arastirma Merkezleri Aragstirma Merkezleri 10 27 Ulasild1 %100
A Toplumsal katki saglayacak egitim programi dneri < Fakilteler, Fakiilteler " ) Ulastlamad o181
oot Y| Meslek Yiiksekokullart | Meslek Yiiksekokullari asriamaci d
5. il;ll:frsne disma verilen egitimlere katilan kisi Say1 Aragtirma Merkezleri Aragtirma Merkezleri 5501 9206 Ulagild1 %100
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Uluslararasilasma
Performans Oleii Hedef Veri Girisi Hedef 1y Sonu Hedefe Hedef
S.N .. . A Gosterge .. Ulasma Gergceklesme
Gostergesi Birimi Sorumlusu Sorumlusu O Degeri
Degeri Durumu Orani
Uluslararas1 6grenci degisim programlari ve iiniversitelerarasi
1. degisim anlagmalar1 aracilig1 ile yurtdisindaki iiniversitelere giden Say1 DIiO DIiO 16 23 Ulasild1 %100
degisim Ggrencisi sayist
Uluslararasi 6grenci degisim programlari ve liniversitelerarasi ) )
2. degisim anlagmalar1 aracilif ile yurtdisindaki {iniversitelerden Say1 DIO DIO 2 0 Ulagilamadi 0
gelen degisim Ggrencisi sayisi
3. Uluslararasi 6grenci degisim anlasmasi yapilan tiniversite sayisi Say1 DIO DIO 36 30 Ulasild1 %100
4. Uluslararasi1 6grenci degisim anlagmasi yapilan iilke sayisi Say1 DIO DIO 15 16 Ulasgild1 %100
5 }(u_rtdls._mdakl egitim kurun_llflfmd.an belli bir siire ders vermek iizere Say1 Dio DiO 2 4 Ulasilds %100
uiniversiteye gelen ziyaretgi 6gretim elemant sayisi
. . . DIiO s
6. Uluslararast lisans 6grenci sayisinin toplam dgrenci sayisina orant Oran (%) OIM 0,257 3,228 Ulasildi %100
7 Uluslararas yiiksek lisans 6grenci sayisinin toplam dgrenci sayisina Oran (%) Enstitiiler OIM, 30 9.6 Ulasilamads
orani Enstitiiler %32
8. Uluslararasi 6gretim elemani sayisinin toplam 6gretim elemani Oran (%) iK iK 3 3 Ulasilds %100
sayisina orani
9. Katilim saglanan uluslararasi tanitim etkinlikleri sayisi Sayi DIiO DIiO 3 6 Ulasildi %100
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Yonetim
S o . ey . HEdef
SN Performans ng}u _ Hedef Veri Girisi Hedef Gosterge Yil Sonu Hedefe Ulagsma Gergeklesme
Gostergesi Birimi Sorumlusu Sorumlusu Degeri Degeri Durumu Oram
1, | Yeni derslik/amfi ve laboratuvar/atolye yapma/ | = ¢ DHYIM DHYIM 300.000 256.178 Ulagilamad: %85,3
yenileme i¢in yapilan harcama miktar1
Yatirim programinda yer alan yap1 islerinin
2. | (nizamiye, 6grenci yurdu, fakiilte binasi, Oran (%) DHYIM DHYIM 15 3 Ulasilamad: %20
atolye/laboratuvar vb.) tamamlanma orani
3. | Idari personele verilen hizmet ici egitim siiresi Siire IK K 1000 2663 Ulasildi %100
Ogrencinin gelisimine yonelik diizenlenen
4 sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin sayisi Sayr SKS SKS 100 a Ulasilamad: %91
5 Ogrepcmlq gehslmme yonelik diizenlenen Say1 SKS SKS 10 4 Ulasilamad %40
sportif faaliyetlerin sayisi
6. 5;}1,11(50110]11( danigsmanlik hizmeti alan danigsan Say1 SKS SKS 33 36 Ulagilds %100
7. | Toplam psikolojik danismanlik hizmet siiresi Siire SKS SKS 660 720 Ulasildi %100
8. Iletlslm?vgegll.en mezun dgrencilerin toplam Oran (%) Karl_y_er Karl_y_er 50 33 Ulagilamad: %66
mezun dgrencilere orant Ofisi Ofisi
9 Veri girisi sag!anan mezun dgrencilerin toplam Oran (%) Karl_y_er Karl_y_er 50 31 Ulagilamad: %62
mezun dgrencilere orant Ofisi Ofisi
Ogrencilerin kariyer gelisimleri igin Kariyer Kariyer o
10| gerceklestirilen etkinlik sayst Sayr Ofisi Ofisi 20 6 Ulastlamads %30
11. | Kariyer giinlerine katilim saglayan firma say1si Sayi Kan.y.er Kan.y.er 50 0 Ulagilamad1 0
Ofisi Ofisi
Universite tanitimu igin katilim saglanan ; : 0
12. etkinliklerin (fuar vb.) sayist Say1 KIM KIM 25 27 Ulasildi %100
13. | Kampiis gezisi i¢in gelen lise say1si Say1 KiM KiM 60 58 Ulagilamadi %96.6
14, Kalite kultgmpun yayglnlastlrllmasma yonelik Sayi KSGK KSGK 1 1 Ulasilds %100
yapilan etkinliklerin sayist

BAP: Bilimsel Arastirma Projeleri, DHYM: Destek Hizmetleri ve Yapi Isleri Miidiirliigii, DiO: Dis iliskiler Ofisi, KDM: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Miidiirliigii, KSGK: Kalite ve
Strateji Gelistirme Koordinatdrliigli, KiM: Kurumsal {letisim Miidiirliigii, OIM: Ogrenci Isleri Miidiirliigii, SKS: Saghk Kiiltiir ve Spor Miidiirliigii, TTO: Teknoloji Transfer Ofisi
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